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KARTA PRZEDMIOTU

Stopien studiow: |

Kierunek studiow: Semestr: IV, V, VI
Psychologia w biznesie
letni nabor Status przedmiotu: Obligatoryjny

Forma studiéw: Stacjonarne / Niestacjonarne
Jezyk wyktadowy: polski

Kod przedmiotu: PSB1_SO_Sd

Profil: praktyczny

Nazwa przedmiotu:
Seminarium dyplomowe = Forma zajeé/ liczba

. . o Forma zaliczenia Punkty ECTS Stac. Niestac.
godzin zajeé
Stacjonarne: Zaliczenie z oceng Ogétem dla przedmiotu 20.0 20.0
Seminarium: 50h
Niestacjonarne: Punkty za
Seminarium: 42h wyktad
Zajecia
wymagajgce Punkty za 2 1.7
bezposredniego ¢wiczenia/
udziatu lektoraty/
prowadzgcego laboratoria/
seminarium

Cwiczenia terenowe
Projekt

E-learning
Praca wfasna studenta 18 18.3

Koordynator przedmiotu: dr Wojciech Ozarowski

Prowadzgcy: dr Wojciech Ozarowski, dr Magdalena Zubiel-Kasprowicz

1. Wymagania wstepne

1. Student poprawnie postuguje sie terminologia z zakresu psychologii w biznesie, funkcjonowania i organizacji przedsiebiorstw,
identyfikuje przepisy prawa i podstawowe normy zycia spotecznego, potrafi tgczy¢ wiedze i praktyke, a takze rozumie znaczenie
wiasnosci intelektualnej i praw autorskich.

2. Osiagniecie efektow wynikajgcych z realizacji kursow:

2. Zaftozenia i cele ksztafcenia



Celem prowadzenia seminarium i pisania prac jest nabycie przez studentéw umiejetnosci:
a) wspotdziatania i pracy w zespole,

(np. tworzenie zespotu, podziat rél, przyjmowanie réznych rol, planowanie prac, dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem)
b) przygotowywania narzedzi badawczych diagnozujgcych stan/ problem zastany w srodowisku pracy, ktérego dotyczy praca

dyplomowa

c) analizowania wynikow diagnozy, opracowywania wnioskow i formutowania rekomendacji do wdrozenia w praktyce
d) przygotowania wystgpien ustnych,

e) przygotowania prac pisemnych (praktycznych prac projektowych)

f) zajmowanie i prezentowanie stanowiska w dyskusji

i kompetencji spotecznych:

a) branie odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania,

b) postepowanie etyczne, ze szczegdlnym poszanowaniem cudzej wtasnosci intelektualnej

3. Szczegolowe efekty uczenia sie:

Przedmiotowy kod
efektu uczenia sie

WIEDZA

Nazwa efektu uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych efektow

uczenia sie
PSB1_SO_Sd W1 Student pozyskuje, gromadzi i przetwarza dane i informacje pochodzgce z réznych PSB_| W18
zrédet oraz je prezentuje
PSB1_SO_Sd W2 Student charakteryzuje sposoby i podstawowe metody dokonywania obserwacji, PSB_I_WO02,
diagnozowania, analizowania i interpretowania zjawisk z zakresu psychologii w PSB_| W03,
biznesie, opisuje procesy zachodzgce w wybranym srodowisku pracy oraz PSB_I_WO04,
charakteryzuje narzedzia i metody stosowane w zarzgadzaniu, komunikacji, PSB_| W05,
funkcjonowaniu i rozwoju organizacji/przedsigbiorstwa. PSB_I_WO06,
PSB | W07,
PSB_1_W08,
PSB_1_WO09,
PSB | W11,
PSB_|_W13,
PSB_I_W15,
PSB_I_W16,
PSB_| W18
PSB1_SO_Sd_W3 Student rozumie znaczenie wiasnosci intelektualnej i praw autorskich PSB_I_W20

UMIEJETNOSCI

Odniesienie do
kierunkowych efektow

Przedmiotowy kod
efektu uczenia sie

Nazwa efektu uczenia sie

uczenia sie
PSB1_SO_Sd Ul  Student obserwuje, analizuje, ocenia zjawiska i procesy zastane w danym PSB_I_U02,
Srodowisku pracy, wykorzystujgc w tym celu umiejetnos$ci i wiedze z zakresu PSB_I_U03,
psychologii w biznesie. PSB_I_U06,
PSB_|_U08, PSB_|_U10
PSB1_SO_Sd U2 Student dobiera i opracowuje narzedzia diagnostyczne (np. kwestionariusze ankiet, PSB_|_U04,
wywiadu), przeprowadza diagnoze problemdw, zjawisk wtasciwych dla psychologii PSB_I_UQ7,
w biznesie, opracowuje wyniki i formutuje rekomendacje gotowe do wdrozenia w PSB_|_U13,
praktyce w danym srodowisku pracy. PSB | U15,

PSB_|_U16, PSB_|_U18

PSB1_SO_Sd_U3 Student przygotowuje prace pisemng w jezyku polskim opisujgca dziatania PSB_| U08, PSB | _U13
praktyczne (obserwacja, analiza, diagnoza, wdrazanie) podejmowane w

Srodowisku pracy, dotyczgce zagadnien szczegdtowych z zakresu psychologii w

biznesie, z wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze ré6znych

zrodet. Stosuje w tym celu podstawowe narzedzia informatyczne.

PSB1_SO_Sd_U4  Student ustnie, w jezyku polskim,prezentuje i omawia swoje dziatania zwigzane z
diagnozowaniem, analizowaniem zjawisk i probleméw zastanych w srodowisku

pracy i przedstawia wnioski i rekomendacje rozwigzan do wdrozenia w praktyce.
KOMPETENCJE SPOtECZNE

PSB_|_U08, PSB_|_U16

Odniesienie do
kierunkowych efektéw
uczenia sie

PSB_|_KO02

Przedmiotowy kod
efektu uczenia sie

Nazwa efektu uczenia sie

PSB1_SO_Sd_K1 Student konsultuje z promotorem podejmowane dziatania i zasiega jego opinii



PSB1_SO_Sd K2 Student planuje i organizuje zadania , realizuje je, monitoruje i ocenia postepy. PSB_| K03

PSB1_SO_Sd K3 Student jest Swiadomy ograniczen swojej wiedzy, samodzielnie jg uzupehia i PSB_|_K01

doskonali jednoczesni swoje umiejetnosci zawodowe

PSB1 _SO_Sd K4 Student przygotowujac prace dyplomowa przestrzega prawa autorskiego oraz PSB_| K06

zasad zwigzanych z wtasnoscig intelektualng

4. Szczegblowy program zaje¢

Nr

10.

11.

12.

13.

Tresci programowe

SEMINARIUM

Zapoznanie studentdw z metodykg pisania praktycznej pracy projektowe;.
Wyjasnienie zasad i celéw pracy zespotowej i komunikacji (w tym komunikacji zdalnej).

Omaéwienie problemow zidentyfikowanych przez studentéw w trakcie praktyk oraz pracy
zawodowej. Identyfikacja zainteresowan, doswiadczen i celow studentéw zwigzanych z praca
dyplomowa. Ustalenie grup projektowych

Zasady okre$lania celu pracy, problemu i metod jego rozwigzania.
Opracowanie celu pracy, identyfikacja problemu i metod jego rozwigzania przez wszystkich
uczestnikdw seminarium. Potwierdzenie sktadéw zespotow.

Przygotowanie planu projektu ,pisanie pracy dyplomowej’

Zarzgdzanie zasobami wtasnosci intelektualnej — nauka jak prawidtowo stosowac¢ w pracy cytaty,
przypisy, bibliografie, materiaty i dane zrédtowe.

Konstruowanie planu pracy licencjackiej. Przedstawienie planu pracy przez wszystkich uczestnikow
seminarium. Przygotowanie wstepnego wykazu literatury i zrédet oraz zebranych materiatéw i
danych zrédtowych.

Przedstawienie przez wszystkich uczestnikow seminarium planu pracy dyplomowej i wspdlna
dyskusja pod kierunkiem prowadzacego nad wizjg pracy licencjackie;j.

Metody badan i planowanie badan, wyboér obiektu / 6w badan, wybér metody, wybdr préby, wybor
narzedzi

Zasady edycji pracy dyplomowej — e-learning
Przeglad zrodet i opracowan oraz metod i narzedzi ich pozyskiwania

Przeglad zrédet i opracowan oraz metod i narzedzi ich pozyskiwania

Sukcesywne przedstawianie tresci poszczegoélnych rozdziatéw pracy licencjackiej przez wszystkich
uczestnikéw seminarium. Dyskusja nad prezentowanymi przez uczestnikéw seminarium planami
pracy dyplomowej i poszczegolnymi rozdziatami pracy.

Konstrukcja wstepu i zakonczenia praktycznej pracy licencjackiej. Opracowanie projektu wstepu do
pracy licencjackiej przez uczestnikdw seminarium.

Przedmiotowy kod
efektu uczenia sie

PSB1_SO_Sd_U1,
PSB1_SO_Sd_U2,
PSB1_SO_Sd_U3,
PSB1_SO_Sd K1

PSB1_SO_Sd_W2,
PSB1_SO_Sd_U1,
PSB1_SO_Sd K1

PSB1_SO_Sd_W1,
PSB1_SO_Sd_W2,
PSB1_SO_Sd_U1,
PSB1_SO_Sd_U2,
PSB1_SO_Sd_U3,
PSB1_SO_Sd K1

PSB1_SO_Sd_W1,
PSB1_SO_Sd_U2,
PSB1_SO_Sd_U3,
PSB1_SO_Sd K1,
PSB1_SO_Sd K3

PSB1_SO_Sd_WS3,
PSB1_SO_Sd_U3

PSB1_SO_Sd_W1,
PSB1_SO_Sd_U2,
PSB1_SO_Sd_U3,
PSB1_SO_Sd K1

PSB1_SO_Sd_U2,
PSB1_SO_Sd_U3,
PSB1_SO_Sd_U4,
PSB1_SO_Sd_K2

PSB1_SO_Sd_W2,
PSB1_SO_Sd_U2,
PSB1_SO_Sd K1

PSB1_SO_Sd_U3

PSB1_SO_Sd_W1,
PSB1_SO_Sd_U3

PSB1_SO_Sd_W1,
PSB1_SO_Sd_U3,
PSB1_SO_Sd_K4

PSB1_SO_Sd_U1,
PSB1_SO_Sd_U2,
PSB1_SO_Sd_U3,
PSB1_SO_Sd_U4,
PSB1_SO_Sd K1,
PSB1_SO_Sd_K2,
PSB1_SO_Sd K3

PSB1_SO_Sd_U3,
PSB1_SO_Sd K1,
PSB1_SO_Sd_K3,
PSB1_SO_Sd_K4



14. Nauka praktyczna wystgpienia publicznego celem prezentacji pracy licencjackiej z wykorzystanie PSB1_SO_Sd U4,

dobrych praktyk sztuki prezentacji, z uwzglednieniem kultury organizacyjnej wtasciwej dla PSB1_SO_Sd_K1,
podmiotoéw i instytucji, ktorych dotyczy projekt PSB1_SO_Sd K2,
PSB1_SO_Sd_K3

15. Obrona pracy licencjackiej — wystgpienie - autoreferat przed grupg seminaryjng i promotorem. PSB1_SO_Sd_uU4,

PSB1_SO_Sd K1,
PSB1_SO_Sd K2

5. Metody dydaktyczne

- Dyskusja dydaktyczna;
- Projekty;
- Rozwigzywanie zadan;

6. Praca wilasna studenta

Utozenie planu pracy i jego realizacja w ramach powierzonej przez zespot czesci projektu/pracy dyplomowej, np.zbieranie
materiatéw zrédtowych, prowadzenie badan, wyszukiwanie i czytanie literatury, przygotowywanie swojej czesci pisemnej pracy
dyplomowej, przygotowanie do prezentacji ustnej.,

7. Literatura obowigzkowa/podstawowa
Literatura zwigzana z tematykg pracy dyplomowej., , .

Procedura uzyskiwania tytutu zawodowego licencjata i inzyniera na studiach | stopnia w Wyzszej Szkole Bankowej w Toruniu,
Torun 2016., , .

8. Literatura uzupetniajgca

J. Majchrzak, T. Mendel, Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowych: poradnik pisania prac promocyjnych oraz innych
opracowan naukowych wraz z przygotowaniem ich do obrony lub publikacji. Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego,
2009., , .

F. Bereznicki, Praca dyplomowa na studiach | i Il stopnia z nauk spotecznych, Krakéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls", 2010, , .
S. Nowak, Metodologia badan spotecznych, PWN, Warszawa 2011., , .

E. Babbie, Podstawy badan spotecznych, PWN, Warszawa 2013. , , .

T. Rapley, Analiza konwersac;ji, dyskursu i dokumentéw, PWN, Warszawa 2010. , , .

M. Banks, Materiaty wizualne w badaniach jakosciowych, PWN, Warszawa 2013. , , .

U. Flick, Projektowanie badania jakosciowego, PWN, Warszawa 2012. , , .

. E. Babbie, Badania spoteczne w praktyce, PWN, Warszawa 2004. , , .

9. Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektow uczenia sie:



Przedmiot Praca

owy kod Dyplomow
efektu a

uczenia

sie

PSB1_SO_

Sd_wi1 +

PSB1_SO_
Sd_W2 +

PSB1 SO_
Sd_w3 +

PSB1 SO_
Sd_ul +

PSB1_SO_
sd_u2 +

PSB1_SO_
Sd_u3 +

PSB1_SO_
sd_u4 +

PSB1_SO_
Sd_K1 +

PSB1_SO_
Sd_K2 +

PSB1_SO_
Sd_K3 +

PSB1_SO_
Sd_K4 +

10. Sposob zaliczenia
Suma punktow: 0

CWICZENIA | POZOSTALE
Praca dyplomowa 150 pkt 100%

Suma punktéw: 150

11. Skala oceniania



Bardzo dobry
Dobry +
Dobry
Dostateczny +
Dostateczny

Niedostateczny

91% - 100%
81% - 90%
71% - 80%
61% - 70%
51% - 60%
Ponizej 51%



