Zarzadzenie nr 40/2020
Rektora Wyzszej Szkoty Bankowej w Toruniu
z dnia 24 czerwca 2020 roku

w sprawie zasad weryfikacji efektéw ksztalcenia / uczenia si¢ w Wyzszej Szkole Bankowej
w Toruniu w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢

Na podstawie art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. 22020 1. poz. 85, ze zm.), w zw. z rozpotzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 21 maja 2020 roku w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych
podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
1 zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020, poz. 911) otaz Zarzadzeniem nr 13/2020 z dnia 17 matca
2020 Rektora Wyzszej Szkoly Bankowej Toruniu w sprawie realizacji programéw studiéw
w Wyzszej Szkoly Bankowej w Toruniu, z zastosowaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé
w zwigzku z przeciwdziataniem skutkom rozprzestrzeniania si¢ wirusa SARS—COV-2 zarzadzam,
co nastepuje:

§1

Okreslam zasady wetyfikacji efektéw ksztalcenia/uczenia si¢ na studiach wyzszych realizowanych
w Uczelni w zwiazku z wprowadzonym Zarzadzeniem nr 13/2020 z dnia 17 marca 2020 t.
w sprawie realizacji programéw studiéw z zastosowaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
w zwigzku z przeciwdziataniem skutkom rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-COV-2.

§2

1. Werytikacj¢ osiagniecia efektéw ksztalcenia/uczenia si¢ przeprowadza sie zgodnie z opisem
sposobu sprawdzenia osiagni¢cia efektéw ksztalcenia/uczenia si¢ okreSlonym w karcie
przedmiotu (punkt 9 i 10).

2. W ramach realizacji zaje¢ zdalnych weryfikacje zakladanych efektéw ksztalcenia/uczenia sie
przeprowadza si¢ z wykorzystaniem technologii informatycznych, w szczegélnosci poprzez
testy na platformie Moodle, quizy online, materialy przygotowywane w ramach pracy wlasnej
(zadania domowe, case study, prezentacje, projekty, referaty, eseje, recenzje etc.) w formie
plik6w w ustalonym przez wykladowce formacie, aktywno$é na czacie/forum, rozwiazywanie
zadan w trakcie zaje¢ synchronicznych.

3. Utrzymuje si¢ liczbe punktow ECTS przypisana okreslonemu przedmiotowi w realizowanym
programie studiow.

4. Punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta obejmujacym zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé, organizowane przez uczelni¢ oraz
jego indywidualna prace zwigzang z tymi zajeciami.



§3
1. Jezeli metoda weryfikacji efektéw ksztalcenia/uczenia si¢ okreslona w karcie przedmiotu jest
niemozliwa do zastosowania w trybie nauczania zdalnego, dopuszcza si¢ jej zmiane.
2. Zmiana metody weryfikacji zakladanych efektéw ksztatcenia/uczenia sie nastepuje
w porozumieniu z Koordynatorem Przedmiotu i nie moze prowadzi¢ do zmiany zakladanych
efektéw ksztalcenia/uczenia si¢ okteslonych w programie studiéw.

3. Wykladowca informuje studentéw o zmianie metody weryfikacji zakladanych efektéw
ksztalcenia/uczenia sie.

§4
Wykladowca jest zobowigzany do dokumentowania i archiwizowania na platformie Moodle
materialéw potwierdzajacych stopieni osiagniecia przez studenta efektéw ksztalcenia/uczenia sie.

§5

Zatzadzenie wchodzi w Zycie z dniem jego wydania i obowigzuje do odwolania.




