Zatgcznik nr 7 do Uchwaty nr 21/2026

Senatu Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu z dnia 25 lutego 2026 roku
w sprawie ustalenia programdw studiow drugiego stopnia

dla naboru rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2026/2027

na Wydziale Finanséw i Zarzqdzania w Bydgoszczy (filia)

Uniwersytet WSB Merito w Toruniu

Wydziat Finansow i Zarzgdzania w Bydgoszczy (filia)

Program studiow
dla kierunku
PEDAGOGIKA

studia drugiego stopnia

Studia: stacjonarne, niestacjonarne
Profil: praktyczny

Rok akademicki 2026/2027



l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Nazwa kierunku studiow PEDAGOGIKA

Poziom ksztatcenia

(studia pierwszego stopnia / studia drugiego stopnia / studia drugiego stopnia

jednolite studia magisterskie)

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studiow
stacjonarne/niestacjonarne

stacjonarne, niestacjonarne

Czas trwania studiow (w semestrach) 4

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy studiéw 120

taczna liczba godzin okreslona w programie studiow

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

1408-1464 1182-1224
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Wymiar praktyk zawodowych 480 h
Jezyk prowadzenia studidw polski
Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2026/2027
l. EFEKTY UCZENIA SIE
Symbel do charalterysyk
efektu Efekty uczenia sie dla studidw drugiego stopnia efektéw uczenia
uczenia sie na kierunku PEDAGOGIKA sie
na kierunku

dla poziomu 7

WIEDZA - absolwent zna i rozumie:

w pogtebionym stopniu terminologie uzywang w pedagogice i w dyscyplinach

PED_II_WO01 | pokrewnych oraz okresla miejsce i Zrodta pedagogiki w systemie nauk oraz jej P7S_WG
powigzania z innymi dyscyplinami
PED_II_WO02 | w stopniu zaawansowanym zagadnienia z prawa niezbedne w pracy pedagoga P7S_WG
zagadnienia z zakresu wspotczesnych kierunkdw rozwoju pedagogiki, jej nurtow i
PED_II_WO03 | systemow pedagogicznych oraz ich historyczne, spoteczne, kulturowe P7S_WG
uwarunkowania
w pogtebionym stopniu orientacje badawcze, strategie i metody badan
PED_Il_WO04 | stosowanych w naukach spotecznych i humanistycznych; rozumie postulat P7S_WG
wieloparadygmatycznosci uprawiania badan w pedagogice
w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu wybranych subdyscyplin
PED_II_WO05 | obejmujace specjalistyczng terminologie, teorie i metodyke oraz dobre praktyki P7S_WG
stosowane w dziatalnosci pedagogicznej
PED 1l Woe | W pc?giebionym sto.pnig zag?dnienia z zakresu .rozwoju cztowieka w cyklu zycia P7S WG
- - (zaréwno w aspekcie biologicznym, psychologicznym oraz spotecznym) -
PED Il WO7 w stopniu pogtebionym rodza?je wiezi spofecznych i rza.dz.ace nimi prawidtowosci, P7S WG
- - w tym w rozszerzonym stopniu procesy komunikowania interpersonalnego -
PED Il WOS ré'ine rod'za'je strtfktur spotecznych i instytucji zycia spotecznego oraz zachodzace P7S WK P7S WG
- miedzy nimi relacje - -
PED_Il_ W09 w pogtebionym stopniu kulturowe i spoteczne uwarunkowania procesow P75 WG

edukacyjnych,




PED_Il_W10

cele, organizacje i funkcjonowanie wybranych instytucji edukacyjnych,
wychowaweczych, opiekuriczych, kulturalnych, pomocowych, terapeutycznych oraz
ma na ich temat pogtebiong wiedze

P7S_WG

PED_II_W11

w pogtebionym stopniu fakty i zjawiska stanowigce biologiczne, psychologiczne,
spoteczne, filozoficzne podstawy ksztatcenia i wychowania; rozumie istote
funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i dysharmonii, normy i patologii

P7S_WG

PED_II_W12

w sposob rozszerzony i pogtebiony teorie wychowania, uczenia sie i nauczania,
projektowania dziatan innowacyjnych inspirujgcych do planowania i organizacji
wtasnej pracy oraz réznych form dziatalnosci

P7S_WG

PED_Il_W13

w pogtebionym stopniu zagadnienia filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej
oraz ma wszechstronng, uporzagdkowang i zaawansowang wiedze o wybranych
srodowiskach wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzgcych

P7S_WG

PED_II_W14

w poszerzonym stopniu strukture i funkcje systemu edukacji w Polsce oraz
elementy systemdéw edukacyjnych innych krajow

P7S_WG

PED_Il_W15

w pogtebionym stopniu, role uczestnikéw dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej, pomocowej i terapeutycznej

P7S_WG

PED_II_W16

w pogtebionym stopniu normy etyczne oraz ma rozbudowang i uporzagdkowanga
wiedze na temat zasad etyki zawodowej, w tym zasad ochrony wtasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego

P7S_WK

PED_Il_W17

w pogtebionym stopniu edukacje wtgczajacy (a takze sposoby realizacji zasady
inkluzji) oraz specyfike funkcjonowania uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych)

P7S_WK

PED_Il_W18

w stopniu pogtebionym sposoby projektowania i prowadzenia zaawansowanych
dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej

P7S_WG

PED_II_W19

przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych,
wychowawczych i opiekuniczych, kulturalnych, pomocowych, terapeutycznych oraz
zasady udzielania pierwszej pomocy

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

- absolwent potrafi:

PED_II_UO1

w zaawansowanym stopniu obserwowad, wyszukiwac, przetwarzac¢ informacje na
temat zjawisk spotecznych rozmaitej natury przy uzyciu réznych zrédet

P7S_UW P7S_UU

PED_II_U02

wykorzystywac i integrowaé wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz
powigzanych z nig dyscyplin w celu pogtebionej analizy ztozonych probleméw
edukacyjnych, wychowawczych, opiekuriczych, kulturalnych, pomocowych i
terapeutycznych.

P7S_UW

PED_II_UO3

sprawnie porozumiewac sie przy uzyciu réznych kanatéw i technik informacyjno-
komunikacyjnych, korzystajgc rowniez z nowoczesnych rozwigzan technologicznych

P7S_UK P7S_UW

PED_II_U04

w sposob poprawny, spdjny i precyzyjny wypowiadac sie w mowie i pismie w
zakresie zagadnien pedagogicznych z wykorzystaniem réznorodnych ujeé
teoretycznych i Zrédet wiedzy, korzystajac z dorobku pedagogiki, jak i innych
dyscyplin naukowych

P7S_UK

PED_II_UO5

prezentowac i uzasadnia¢ wtasne pomysty, popierajac je argumentami z
wykorzystaniem réznorodnych koncepcji teoretycznych i pogladdw réznych
autoréw z zachowaniem zasad etycznych

P7S_UW P7S_UK

PED_II_UO6

rozrézniaé orientacje w metodologii badan pedagogicznych, formutowac ztozone i
nietypowe problemy badawcze, dobiera¢ adekwatne metody, techniki i
konstruowac narzedzia badawcze; opracowywac, prezentowac i interpretowac
wyniki badan, wyciggaé wnioski, wskazywac kierunki dalszych badan

P7S_UW P7S_UK

PED_II_UO7

obserwowac, diagnozowad, racjonalnie oceniac ztozone sytuacje edukacyjne oraz
analizowaé motywy i wzory ludzkich zachowan w odniesieniu do obszaréw
dziatalnosci pedagogicznej, z uwzglednieniem nieprzewidzialnych warunkow

P7S_UW

PED_II_UOS

sprawnie postugiwac sie réznorodnymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania, projektowania i realizowania typowych i nietypowych dziatan
praktycznych

P7S_UW

PED_II_U09

generowac innowacyjne rozwigzania ztozonych problemoéw pedagogicznych i
prognozowac przebieg ich rozwigzania oraz przewidywac skutki planowanych
dziatan w okreslonych obszarach praktycznych

P7S_UW




PED_II_U10

wybierac i stosowac sposdb postepowania wtasciwy dla danej dziatalnosci
pedagogicznej, dobieraé srodki i metody pracy, analizowac ich skutecznosc i
dokonywac niezbednej modyfikacji w celu efektywnego wykonania pojawiajacych
sie zadan zawodowych

P7S_UW

PED_II_U11

aktywizowaé w sposéb kreatywny prace nad wtasnym rozwojem oraz rozwojem
uczestnikdw procesow edukacyjno-wychowawczych, wspierac¢ ich samodzielnos¢ w
zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci, a takze inspirowac do dziatan indywidualnych i
zespotowych

P7S_UK P7S_UO
P7S_UU

PED_II_U12

pracowaé w zespole; wyznaczaé oraz przyjmowac wspodlne cele dziatania;
przyjmowac rézne role, w tym role lidera w zespole

P7S_UO

PED_II_U13

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologig na tym poziomie

P7S_UK

PED_Il_U14

inicjowac ztozone sytuacje wychowawczo-dydaktyczne uwzgledniajace
indywidualne mozliwosci, ograniczenia, odmiennosci i uzdolnienia podmiotéw
dziatalnosci pedagogicznej, wykorzystujgc w stopniu zaawansowanym proces
oceniania i udzielania informacji zwrotnych

P7S_UW

PED_II_U15

skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajgce podmiotéw dziatalnosci
pedagogicznej w Swiadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych

P7S_UW

PED_Il_U16

udzielaé pierwszej pomocy przedmedycznej

P7S_UW

KOMPETENCIJE SPOtECZNE - absolwent jest gotow do:

PED_II_KO1

dokonania krytycznej samooceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu
pedagogiki oraz rozwijania swojego dorobku zawodowego

P7S_KK

PED_II_K02

podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych; wykazywania sie aktywnoscig i
wytrwatoscig w podejmowaniu indywidualnych oraz zespotowych dziatan
profesjonalnych i przedsiebiorczych w zakresie pedagogiki

P7S_KO P7S_KR

PED_II_KO3

doceniania znaczenia nauk pedagogicznych dla rozwoju jednostki i prawidtowych
wiezi w Srodowiskach spotecznych oraz do nabywania wiedzy z zakresu
studiowanej dyscypliny, krytycznego odbioru tresci i budowania warsztatu pracy
pedagoga

P7S_KR P7S_KO
P7S_KK

PED_II_KO4

utozsamiania sie z wartosciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce
pedagogicznej oraz do zaangazowania sie w projektowanie, planowanie i
realizowanie dziatah pedagogicznych

P7S_KR

PED_II_KO5

zachowania sie w sposob profesjonalny i przestrzegania zasad etyki zawodowej; a
takze do dostrzegania i formutowania problemdéw moralnych i dylematéw
etycznych zwigzanych z wtasng i cudzg pracg

P7S_KR

PED_II_KO6

brania odpowiedzialnosci za wtasne przygotowanie do pracy, podejmowane
decyzje i prowadzone dziatania oraz ich skutki; a takze do brania odpowiedzialnosci
wobec ludzi, dla ktérych dobra stara sie dziata¢, wyraza takg postawe w srodowisku
specjalistow i posrednio modeluje to podejscie wérdd innych

P7S_KR P7S_KO

PED_II_KO7

opartej na wzajemnym zaufaniu wspotpracy z otoczeniem, w tym z osobami
niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie, pochodzgcymi z réznych srodowisk i
bedacymi w réznej kondycji emocjonalnej

P7S_KO

PED_II_KO8

rozpoznawania specyfiki Srodowiska lokalnego i podejmowania wspotpracy na
rzecz dobra podmiotéw dziatalnosci pedagogicznej i tego sSrodowiska, w celu
poprawienia jakos$ci dziatania placéwek o$wiatowych

P7S_KO

PED_II_K09

umiejetnej wspotpracy z wszystkimi podmiotami biorgcymi udziat w dziatalnosci
pedagogicznej

P7S_KO P7S_KR
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PED_II_WO01| x

PED_II_W02

PED_II_WO03| x

PED_II_Wo04

PED_II_WO05

PED_II_W06

PED_II_W07

PED_II_WO08| x

PED_II_WO09

PED_II_W10

PED_II_W11

PED_II_W12| x

PED_II_W13

PED_II_W14

PED_II_W15

PED_II_W16

PED_II_W17

PED_II_W18

PED_II_W19| x

PED_IlI_U01

PED_IlI_U02

PED_IlI_U03

PED_II_U04

PED_IlI_U05

PED_II_U06

PED_II_U07




PED_II_U08 X X X X
PED_II_U09 X X X
PED_II_U10 X X X | x X | X
PED_II_U11 X X X X
PED_II_U12 X X | x x | X X | x| x
PED_II_U13 X
PED_II_U14 X X X X
PED_II_U15 X X
PED_II_U16 X
PED_II_KO01 X X X | x| x
PED_II_K02 X X | X X
PED_II_KO03 X X X X | X
PED_II_K04 X X X X X X X
PED_II_KO5 X X X X X X X
PED_lI_KO06 X X X X
PED_II_KO7 X X | x X X
PED_II_KO8 | x X X
PED_lI_KO09 X X X
B) ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC ORAZ TRESCI PROGRAMOWE ZAPEWNIAJACE
UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE
ZAJECIA LUB
GRUPY ZAJEC
Wprowadzenie w problematyke wspdtczesnych problemoéw pedagogicznych, réwniez
w perspektywie praktyki edukacyjnej. Edukacja w naukach spotecznych i humanistyce
Wspétczesne — uscislenia terminologiczne. Pojecie edukacji w systemie kluczowych pojec

problemy pedagogiki

pedagogiki — znaczenie, powigzania i wspodtzaleznosci. Ideologie edukacyjne - poglady
konserwatywne i liberalne w mysleniu o edukacji. Wspodtczesna szkota jako miejsce
uczenia sie i nauczania. Rodzina jako podstawowe S$rodowisko wychowawczo-
edukacyjne. Tradycja i przemiany. Nowe wyzwania wspotczesnej edukacji. Zagrozenia.

Wspotczesne
problemy socjologii

Swoistos¢ poznania socjologicznego. Socjologia a ekonomia — problemy gospodarcze
a poznanie socjologiczne. Socjologia ruchéw spotecznych — migracje, aktywnosé
spoteczna. Socjologia rodziny — ewolucja instytucji rodziny, wiez, zaufanie. Spoteczne
wytwarzanie jednostki — dokonania psychologii a poznanie socjologiczne. Socjologia
kultury — konsumpcja, kultura masowa. Problemy praktyki badan terenowych.

Wspodtczesne
problemy
filozoficzno-etyczne

O sprawiedliwosci. O konflikcie moralnym. O przyjazni. O autorytecie moralnym. O
szczeSciu. O sensie zycia. O obowigzku. O wolnosci. O dobru i ztu. O sumieniu. O
godnosci. O rownosci. O tolerancji. O odpowiedzialnosci.

Metodologia badan
spotecznych

Pojecie nauki, cechy poznania naukowego, wyjasnienie w nauce, Jezyk nauk
spotecznych, rozumienie zjawisk spotecznych, Badania pedagogiczne - cel,
organizacja, procedura, Metody, techniki i narzedzia badawcze w pedagogice —
badania ilosciowe i jakosciowe, Budowanie teorii oraz ich weryfikacja — modele.
Schemat badan etnograficznych, badan historycznych oraz eksperymentalnych w
pedagogice.

Pierwsza pomoc

Kwestie prawne udzielania pierwszej pomocy, sktad apteczki, wezwanie pomocy.
Ocena poszkodowanego, resuscytacja kragzeniowo-oddechowa. Pierwsza pomoc przy




urazach gtowy, ztamaniach, zwichnieciach i skreceniach. Pierwsza pomoc przy
oparzeniach, w tym chemicznych, odmrozeniach i porazeniu pragdem. Pierwsza pomoc
przy krwotokach, ranach, pogryzieniu, ukgszeniu i uzadleniu. Pierwsza pomoc przy
zaburzeniu przytomnosci: padaczce, omdleniu,

udarze stonecznym, zatruciu,

zachtysnieciu i podtopieniu.

Komunikacja niewerbalna i jej wptyw na autoprezentacje i zainteresowanie
audytorium (w tym: wyglad zewnetrzny, gestykulacja, mimika, kontakt wzrokowy,
elementy proksemiki, pozycja ciata i sposéb poruszania sie, uzywane akcesoria).
Przyczyny, rodzaje i skutki stresu. Techniki pracy nad stresem i tremg oraz sposoby
radzenia sobie z trudnymi sytuacjami.

Autoprezentacja i Elementy retoryki i sztuki argumentacji. Jezykowe srodki perswazji.
wystapienia Techniki skutecznej autoprezentacji. Zjawisko pierwszego wrazenia.
publiczne Etykieta w wybranych sytuacjach biznesowych i zwigzanych z wystgpieniami
publicznymi (w tym: przywitanie sie, pozegnanie sie, przedstawianie siebie i innych,
rozmowa przez telefon, wypowiedzi publiczne).
Elementy tworzenia poprawnych i efektownych prezentacji multimedialnych.
Znaczenie stroju podczas autoprezentacji i wystgpien publicznych.
Przygotowywanie oraz symulacja wystgpien publicznych.
Oferta przygotowywana w odpowiedzi na biezace zapotrzebowanie/ zainteresowanie
Wyktady do wyboru | studentow.
Przygotowanie do egzaminu certyfikacyjnego Toeic lub WiDaf Basic. Komunikacja
Jezyk obcy z spoteczna i media. Pedagogika, subdyscypliny. Podstawowe $rodowiska socjalizacyjne

elementami jezyka
specjalistycznego

(rodzina, grupa réwiesnicza, szkota, grupa rowiesnicza, placéwki, zaktad pracy,
Srodowisko lokalne). Praca pedagoga, miejsca pracy pedagoga (metody, techniki i
narzedzia w pracy pedagoga, charakterystyka miejsc pracy, prestiz zawodu). Systemy
edukacyjne krajéw, w ktérych jezykiem urzedowym jest wybrany jezyk obcy.

Pedagogika ogdlna

Pedagogika jako nauka — kryteria naukowosci pedagogiki. Pedagogika i pedagogia.
Rozwdj przednaukowy i naukowy pedagogiki. Wspdtczesne koncepcje pedagogiki
ogdlnej (S. Kunowskiego, B. Suchodolskiego, J.Gniteckiego, S. Palki). Relacja miedzy
teoria a praktykg jako istotny problem pedagogiczny. Ideologie pedagogiczne.
Naukowos¢ pedagogiki ideologicznej. Wieloznaczna tozsamos$¢ wspotczesnej
pedagogiki (na przyktadzie filozofii Dziesiecio$cianu edukacji Z. Kwieciniskiego oraz
analizy orientacji pedagogicznych). Podmiotowos¢ w teorii i praktyce pedagogicznej.
Dwupodmiotowosé. Trudnosci w realizacji zasady podmiotowosci. Paradygmat
integracji w pedagogice — pedagogika holistyczna, integralna. Pedagogika jako nauka
teoretyczna i praktyczna i jako refleksja nad wychowaniem Przemiany przedmiotu
pojec
pedagogicznych. Kryteria klasyfikacji poje¢ pedagogicznych. Réznice i podobienstwa

pedagogiki. Pedagogiki wyspecjalizowane. Struktura i definiowanie
znaczeniowe poje¢ pedagogicznych. Wartosci i cele wychowania. Ideat wychowania.
Jednostka jako podmiot. Wychowanie jako wywieranie pedagogicznego wptywu.
Wychowanie w teorii i praktyce. Rozwdj i wychowanie dziecka w $rodowisku
rodzinnym i szkolnym. Wspodtczesne teorie i nurty wychowania (Jenaplan-schule
Petera Petersena, Pedagogika Marii Montessori, Pedagogika Celestyna Freineta,
Szkota Michata Sjudaka w

Turkowiczach, Owidiusza Decroly'ego - Szkota dla zycia przez zycie, Summerhill - szkota

Pedagogika steinerowska - szkoty waldorfskie,

swobodnego wychowania A. Neilla.

Pedagogika
poréwnawcza i
edukacja

Do czego stuzg miedzynarodowe badania poréwnawcze? Podstawy teoretyczne i
metodologiczne — geneza, pojecia, terminologia, badania i instytucje zajmujgce sie
badaniami poréwnawczymi. Struktury i funkcjonowanie systeméw edukacyjnych na




miedzykulturowa

Swiecie. Przemiany w analizowanych krajach na tle tendencji ogdlnoeuropejskich.
Ukierunkowanie na problemy réznych krajow w kontekécie budowy porozumienia i
solidarnosci miedzy narodami. Analiza wybranego systemu edukacyjnego.

Kwestie podstawowe — co oznacza termin wielokulturowos¢ i czy rézini sie od
multikulturalizmu? Wielokulturowos¢ w ujeciu historycznym. Czym rézni sie dzisiejsza
wielokulturowo$é¢ od tej sprzed wiekéw. Komunikacja miedzy kulturowa i
kompetencje miedzykulturowe — konceptualizacja i kategoryzacja: komunikacja
miedzykulturowa, kompetencje miedzykulturowe, kapitaty miedzykulturowe,
spoteczne procesu rozwojowe kompetencji miedzykulturowych. Kontakty
miedzykulturowe w ujeciu transgresyjnym. Kompetencje osobowe a kompetencje
miedzykulturowe. Mobilnos¢ miedzykulturowa. Edukacja miedzykulturowa i
wielokulturowa — wspoétczesne wymiary i wyzwania.

Wykluczenie
i integracja
spoteczna

Definiowanie i specyfika wykluczenia spotecznego. Wykluczenie spoteczne a ubdstwo.
Podstawowe koncepcje i podziaty wykluczenia spotecznego (w tym m. in.: wykluczenie
cyfrowe, wykluczenie edukacyjne, wykluczenie religijne, wykluczenie ekonomiczne
itd.). Grupy os6b zagrozonych i wykluczonych spotecznie (w tym m. in. specyfika
ograniczen i mozliwosci 0séb niepetnosprawnych, ludzi starych, bezdomnych,
bezrobotnych, bytych wieznidw, kobiet itd.). Rozmiar i konsekwencje wykluczenia
spotecznego w Polsce i na Swiecie. Pojecie integracji spotecznej, empowermentu,
kapitatu spotecznego, samopomocy, spotecznosci lokalnej, wolontariatu i inne
dotyczace szeroko zakrojonych dziatan integracyjno-aktywizacyjnych. Polityka
spoteczna wobec kwestii wykluczenia i zagrozenia wykluczeniem spotecznym.
Funkcjonowanie Klubdéw i Centréw Integracji Spotecznej. Programy inkluzyjne Polski i
Unii Europejskiej. Dziatania organizacji pozarzadowych sprzyjajgce integracji
spotecznej. Kampanie spoteczne i idea wolontariatu jako formy zapobiegania
wykluczeniu i stygmatyzacji.

Contemporary and
Alternative
Educational
Solutions

Ideologies in Education. Ideologies in Education. Democratic Schools. Learning to be a
person in society. How Learning Works. Discussion and common analysis based on film
watched together — What is the contemporary school like? Watching two films by Ken
Robinson — Let’s revolutionize teaching! And Teachers are like gardeners — discussion
and common analysis. Discussion on the article prepared by the students in groups —
How Do Students Become Self-Directed Learners?

Diagnostyka
psychopedagogiczna
z metodyka

Diagnozowanie potrzeb opiekunczych i wychowawczych — definicja i hierarchia
potrzeb ludzkich, potrzeby opiekuricze i wychowawcze jako rodzaj ludzkich potrzeb.
Mozliwosci  pedagogicznych  dziatan terapeutycznych, kompensacyjnych i
korekcyjnych.

Diagnoza specyficznych trudnosci w czytaniu i pisaniu — rodzaje, symptomy, etiologia.
Mozliwosci  pedagogicznych  dziatan  terapeutycznych, kompensacyjnych i
korekcyjnych.

Diagnoza dojrzatosci szkolnej — pojecie, istota, uwarunkowania, oznaki dojrzatosci
szkolnej. Mozliwosci pedagogicznych dziatan terapeutycznych, kompensacyjnych i
korekcyjnych.

Diagnozowanie przystosowania szkolnego — pojecie, istota, uwarunkowania, przejawy
przystosowania szkolnego. Mozliwosci pedagogicznych dziatan terapeutycznych,
kompensacyjnych i korekcyjnych.

Diagnoza trudnosci szkolnych - trudnosci szkolne i wychowawcze, ich Zrddta i
uwarunkowania. Mozliwosci pedagogicznych dziatan terapeutycznych,
kompensacyjnych i korekcyjnych.




Pomoc
psychologiczno-
pedagogiczna

Pojecia dotyczace poradnictwa. Przedmiot i cele poradnictwa. Aspekty udzielania
pomocy: metody, techniki, formy. Rodzaje poradnictwa. Pojecie normy i patologii.
Kryzysy rozwojowe. Podstawy diagnostyki psychopedagogicznej. Interwencja
kryzysowa. Determinanty i korelaty skutecznego poradnictwa. Rozwiniecie i
ugruntowanie tematyki — zastosowanie metod aktywnych, dyskusja, rozwigzywanie
problemoéw, burze mézgdw. Praca z dzieémi i mtodziezg z okreslonymi zaburzeniami
(naruszona potrzeba przywiazania, ADHD, agresja, trudnos$ci w nauce, mata odpornosé
somatopsychiczna, autyzm wczesnodzieciecy, choroby przewlekte, zachowania
ryzykowne, zaburzenia w zachowaniu i zaburzenia emocjonalne, przemoc — fizyczna,
psychiczna, emocjonalna, seksualna, problematyka uzaleznien). Elementy diagnostyki
i terapii wybranych zaburzen. Rozwinigcie i ugruntowanie tematyki — zastosowanie
metod aktywnych, dyskusja, rozwigzywanie problemoéw, burze mézgdéw. Praca z
osobami dorostymi z okreslonymi problemami: A. Praca z rodzing: poradnictwo
rodzinne (problemy w zwigzkach, problemy wychowawcze, rozwdd, separacja,
problematyka uzaleznieri, choroby terminalne), mediacje rodzinne. B. Praca
indywidualna: problemy w pracy, trudnosci w znalezieniu pracy, wykluczenie
zawodowe, nerwice, depresje, obnizenie nastroju, leki, uzaleznienia, choroby
terminalne. Elementy diagnostyki i terapii wybranych zaburzen. Rozwiniecie i
ugruntowanie tematyki — zastosowanie metod aktywnych, dyskusja, rozwigzywanie
problemoéw, burze mézgdédw. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
poradnie psychologiczno-pedagogiczne. Poradnie rodzinne i matzenskie. Swietlice
socjoterapeutyczne. Poradnie leczenia uzaleznien. Centra Interwencji Kryzysowej.
Centra Integracji Spotecznej. Osrodki szkolno-wychowawcze. Urzedy Pracy. Biura
Karier. Hospicja. Rozwiniecie i ugruntowanie tematyki — zastosowanie metod
aktywnych, dyskusja, rozwigzywanie probleméw, burze mézgdw.

Dydaktyka

Wprowadzenie do pogtebionego rozumienia teoretycznych podstaw ksztatcenia
Charakterystyka grupy paradygmatow obiektywistycznych. Neurodydaktyka oraz
wstep do dydaktyk z grupy paradygmatéw konstruktywistyczno-interpretatywnych
Dydaktyka humanistyczna oraz konstruktywistyczna (z grupy paradygmatéw
konstruktywistyczno-interpretatywnych). Dydaktyka konstruktywistyczna i jej
odmiany. Paradygmaty krytyczno-emancypacyjne. Mdzg i uczenie sie z perspektywy
neurobiologa cze$¢ 1. Mdzg i uczenie sie z perspektywy neurobiologa czesc¢ 2.
Motywacja ucznidw do nauki. Znaczenie pamieci i uwagi w uczeniu sie. Trening
zdolnosci poznawczych. Proces dydaktyczny jako spotkanie dwdch autonomicznych
jednostek: projektowanie czynnosci dydaktycznych nauczyciela i ucznia (myslenie
pytajne, czynnosci nauczyciela jako pomoc w tworzeniu — inspirowanie, usuwanie
przeszkdd , rozwijanie — pordwnanie wspdtczesnych koncepcji dydaktyki z
historycznymi). Uczenie sie przez rozwigzywanie probleméw, odkrywanie i
wykonywanie zadan (m.in. metoda projektéw i metoda projektowania okazji
edukacyjnych). Psychodydaktyczne zasady ksztatcenia oraz zasady dydaktyki
tworczosci, miedzy innymi: zasada facylitacji, ludycznosci, rozwijania autonomicznej
motywacji poznawczej, wzmacniania procesu twdrczego, przeciwdziatania
przeszkodom — praca wifasna. Cele ksztatcenia (taksonomiczne ujecia celéw
ksztatcenia przedmiotowego , podejscie podmiotowe). Kontrola i ocena osiggniec¢
szkolnych uczniéw (w tym alternatywne metody oceny) — praca wtasna. Tworzenie i
realizacja projektu, analiza krytyczna scenariuszy réznych zajeé oraz przedstawienie
zatozen projektu.




Antropologia
kulturowa

Kultura i kultury. Ewolucjonizm i funkcjonalizm. Tematy centralne | - Obrzedy i

symbole. Strukturalizm i poststrukturalizm. Tematy centralne Il - Rodzina i

pokrewienstwo. Etniczno$¢. Badania polskiej ludowosci.

Pedeutologia z etyka
zawodu nauczyciela

Pedeutologia jako nauka — pojecia, obszar zainteresowan i problematyka badawcza.
Ksztatcenie i rozwéj zawodowy nauczycieli. Podstawy formalnoprawne i kryteria
awansu zawodowego nauczycieli, ich prawa i obowigzki zawodowe. Specyfika zawodu
nauczyciela; stres i wypalenie zawodowe. Przyczyny, skutki i zapobieganie. Style i
strategie pracy nauczycieli; profesjonalizacja zawodu. Moralno-etyczne problemy
zawodu nauczyciela. Refleksja, samoswiadomos¢ i autokreacja w zawodzie
nauczycielskim. Obraz wspdtczesnego nauczyciela, jego cechy osobowosciowe i
kompetencje moralno-etyczne. Spoteczna rola zawodowa nauczyciela i jej przemiany
w kontekscie zmian cywilizacyjnych. Rozwéj zawodowy, ewaluacja i ocena warsztatu

pracy nauczyciela.

Nowoczesne metody
komputerowe w
edukacji

Spoteczenstwo informacyjne — zarys problematyki. Wspdtczesne rozumienie pojecia
edukacji. Edukacja w spoteczenstwie informacyjnym. Zmiana modelu i teorii nauczania
oraz roli nauczyciela. Rola technologii informacyjnej w edukacji. Nowoczesne metody
nauczania z wykorzystaniem IT: np. e-learning, odwrdcona klasa, metoda projektu,
metoda webquest. Narzedzia IT w edukacji: np. YouTube, GoogleDocs/Drive, Dorpbox,
Prezi, Kahoot, Powtoon, Moodle, WordPress, Camtasia, Pinterest, TED Talks/Ed,
AudacityKhan Academy, Quizlet, blog przedmiotowy.

Warsztat pracy
pedagoga z
metodyka

Pedagog — wychowawca w placéwkach edukacyjnych i opiekunczo - wychowawczych
Kompetencje pedagoga - wychowawcy

Rola pedagoga — wychowawcy w zyciu wychowanka - podopiecznego

Warsztat pracy pedagoga — wychowawcy — diagnoza potrzeb wychowankéw, plan
pracy opiekunczo — wychowawczej, ocena sytuacji wychowawczej.

Zasady budowania grupy

Efektywna komunikacja

Rozwigzywanie konfliktéw w grupie

Asertywnos¢

Sposoby ksztattowania u wychowankéw pozytywnej samooceny w procesie
wychowania

Podmiotowe doswiadczenia wychowankdéw — analiza przypadkéw wraz z dziataniami
pomocowymi

Psychologia kliniczna
z elementami
interwencji
kryzysowej

Psychologia kliniczna — przedmiot, zadania i problemy. Uposledzenie umystowe.
Suicydium. Zaburzenia osobowosci. Przemoc wobec dziecka i jej nastepstwa. Stres
psychologiczny i jego wptyw na psychike i zachowanie. Wypalenie zawodowe.
Charakterystyka wybranych zaburzen zachowania i zaburzen neuropsychologicznych
Uzaleznienia. Psychoterapia indywidualna i grupowa.

Psychologia
osobowosci

Czym jest psychologia osobowosci? Czym jest osobowos$¢?  Jak poznajemy
osobowos¢? Jak budowane s3 teorie osobowosci? Kontrowersje wokét psychologii
osobowosci Teorie psychodynamiczna: Psychoanaliza Zygmunta Freuda, Psychologia
indywidualna Alfreda Adlera, Psychologia gtebi Carla Gustava Junga, Psychospoteczna
teoria Karen Horney, Psychologia kulturowa Ericha Fromma. Teorie humanistyczne:
Carla Rogersa, Abrahama Maslowa Teoria spoteczno-poznawcza: Teoria konstruktow
osobistych Georga Kelly’ego; Teoria spotecznego uczenia sie Alberta Bandury.
Czynnikowe teorie osobowosci: Raymond Cattell, Hans Eysenck, Costa i McCrae.
Studium przypadku do teorii psychodynamicznych: Freuda, Adlera. Junga, Horney,
Fromma. Studium przypadku do teorii humanistycznych: Rogersa, Maslowa. Studium
przypadku do teorii spoteczno-poznawczych: Kelly’ego, Bandury. Studium przypadku




do teorii cech: Cattella, Eysencka, Costa i McCrae. Poréwnanie wybranych teorii
osobowosci.

Psychologia
spoteczna

Czym jest psychologia spoteczna — przedmiot, cele, zatozenia, jej tgcznos¢ z innymi
dyscyplinami  naukowymi. Teoria dysonansu poznawczego. Postuszenstwo
autorytetom. Konformizm. Informacyjny wptyw spoteczny. Normatywny wptyw
spoteczny. Na czym polegaja stereotypy i uprzedzenia. Proces etykietowania —
stygmatyzacja. Badanie spotecznych zachowan ludzi. Zachowania prospoteczne.
Atrakcyjnos¢ interpersonalna. Manipulacyjne techniki wywierania wptywu
spotecznego. Jak przeciwdziata¢ manipulacjom. Funkcjonowanie w matych grupach
spotecznych.

Psychoseksuologia

Seksualnos¢ cztowieka: orientacja, tozsamos¢, rola ptciowa, preferencje seksualne,
realizacja seksualna. Rozwdj psychoseksualny, zachowania seksualne, norma
spoteczna i kliniczna. Zaburzenia preferencji seksualnych w DSM i ICD, dysfunkcje
seksualne. Analiza psychologicznych mechanizméw lezacych u podstaw powstawania
i utrzymywania sie wybranych zaburzen seksualnych dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych. Praca terapeutyczna z pacjentami i dostosowanie form pomocy do rodzaju
zaburzenia i aktualnego stanu pacjenta. Ryzykowne zachowania seksualne. Przemoc
seksualna i metody jej przeciwdziatania. Praca z ofiarami przemocy seksualne;.

Metodyka edukacji
integracyjnej i
wiaczajcej

Edukacja wtaczajaca a integracyjna — podstawowa terminologia, cele, zatozenia.
Wspdlne i swoiste potrzeby oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/mtodziezy
petnosprawnych i z niepetnosprawnosciami jako podstawa planowania dziatan
edukacyjnych. Zasada inkluzji i sposoby jej realizacji. Specyfika funkcjonowania
ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (w tym ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych).

Uczenie we wspotpracy jako metoda spotecznej integracji.

Interwencja edukacyjna wspomagajgca dzieci/mtodziezy z niepetnosprawnosciami i
ich rodzicbw: wspomaganie psychoemocjonalne, opiekunczo-wychowawcze,
dydaktyczne

Organizacja edukacji dzieci/mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w
systemie ksztatcenia integracyjnego i wtgczajacego.

Metodyka edukacji integracyjnej i wiaczajace;j.

Spostrzeganie dzieci/mfodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi przez
otoczenie a dziatania pedagogiczne: stereotypy i uprzedzenia, typy zachowania.
Podejmowanie dziatar opartych na zasadzie inkluzji.

Seminarium
magisterskie

Informacje na temat pisania pracy naukowej, budowa pracy naukowej, przypisy do
tekstu. Zagadnienia teoretyczne z zakresu pedagogiki, wybdér tematu i
konceptualizacja badan. Opracowanie zagadnien metodologicznych. Konstruowanie
narzedzi badawczych. Przeprowadzenie badan i analiza statystyczna uzyskanych
wynikéw. Wcigganie wnioskéw z badan, implikacje dla praktyki pedagogicznej.
Prezentacja wynikow badan.

Praktyka zawodowa

M.in.  Student szczegétowo zapoznat sie ze strukturg organizacyjng
instytucji/placéwki; ze ztozonoscia wzajemnych powigzan miedzy dziatami; z
zasadami podejmowania decyzji w danej instytucji/placéwki. Student w pogtebionym
stopniu zapoznat sie z dokumentacjg instytucji/placowki. Student charakteryzowat
réznorodne mozliwosci systemu informatycznego stosowanego w danej instytucji /
placéwce (np. pakiet MS Office); opisywat réoznorodne zasady wyszukiwania zasobéw
z uzyciem nowoczesnych technologii. Student opisywat réznorodne zasady i procedury
korzystania z narzedzi/urzadzen stosowanych w instytucji/placéwce. Student

korzystat samodzielnie i kreatywnie z zasobdw z uzyciem nowoczesnych technologii;
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korzystat z narzedzi/urzadzern stosowanych w instytucji/placéwce z zachowaniem
procedur i zasad uzytkowania sprzetu w typowych i nietypowych warunkach. Student
zorganizowat prace na wybranym stanowisku, dziatajgc w sposéb kreatywny. Student
stworzyt harmonogram pracy, zawierajacy rowniez ztozone i nietypowe zadania oraz
zgodnie z nim je realizowat. Student samodzielnie opracowat niezbedne dokumenty
zwigzane 1z dziatalnoscia pedagogiczng. Student brat udziat w spotkaniu
instytucji/placéwki, komunikujgc sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow. Student w pogtebionym stopniu dokonywat obserwacji i
interpretacji zjawisk spotecznych, analizowat ich powigzania z réznymi obszarami
dziatalnosci pedagogicznej. Student szczegdétowo diagnozowat, prognozowat sytuacje
uczestnikow dziatalnosci pedagogicznej/zawodowej. Student samodzielnie i
innowacyjnie opracowywat dziatania zawodowe/pedagogiczne na podstawie wiedzy
o réznych sposobach funkcjonowania oséb w zyciu spotecznym. Student koordynowat
i nadzorowat prace nad rozwojem uczestnikdw proceséw pedagogicznych, wspierat
ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy i podejmowania decyzji edukacyjnych/
zawodowych. Student samodzielnie inicjowat i projektowat sytuacje edukacyjne,
wychowawcze, opiekuricze, kulturalne, pomocowe, terapeutyczne uwzgledniajgce
indywidualne mozliwosci, ograniczenia, odmiennosci i uzdolnienia podopiecznych/
wykorzystywat proces oceniania i udzielat informacji zwrotnych. Student uczestniczyt
w organizacji dziatan uwzgledniajgcych potrzeby $rodowiska spotecznego lub/i
interesu publicznego wynikajace z polityki instytucji/placowki. Student wskazat swoje
stabe i mocne strony w odniesieniu do wykonywanej pracy zgodnej ze studiowanym
kierunkiem. Student dokonywat krytycznej samooceny poziomu wykonywania przez
siebie zadan i raportowat to pracodawcy/praktykodawcy. Student wykonat dowolny
test kompetencji. Student prosit o wyjasnienie i pomoc w zakresie zadan dla niego
trudnych i nietypowych. Student brat udziat w formach doskonalenia zawodowego
proponowanych przez instytucje/placéwke i zgodnych z jego potrzebami. Student
wyszukiwat informacje z rézinych Zrédet nt. mozliwosci rozwigzania problemu
zwigzanego z zadaniami wykonywanymi w ramach praktyki i dokonywat ich krytycznej
oceny.

Praktyka zawodowa
— pedagogiczna

Czes¢ opiekunczo-wychowawcza — tresci programowe, m.in.:

Ksztattowanie w pogtebionym stopniu kompetencji opiekunczo-wychowawczych
przez:

- znajomos¢ specyfiki funkcjonowania placéwki systemu oswiaty

- znajomos¢ dokumentéw obowigzujacych na terenie placowki

- poszerzong wiedze na temat organizacji pracy w placowce, pracownikéw,
uczestnikéw procesédw edukacyjnych

- nawigzywanie kontaktow interpersonalnych i wspodtdziatanie z podopiecznymi i
personelem placéwki.

Umiejetnos¢ obserwowania i krytycznego analizowania w zakresie:

- zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i
nieformalnych grup uczestnikow proceséw edukacyjnych

- aktywnosci poszczegdlnych uczestnikéw proceséw edukacyjnych, w tym np.
uczestnikow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w typowych i nietypowych
Srodowiskach, w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach

- interakcji dorosty — dziecko oraz interakcji miedzy podmiotami dziatalnosci
pedagogicznej, w zréznicowanych srodowiskach wychowawczych

- procesdow komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach,
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- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego
zajeg,

- sposobu integrowania przez opiekuna praktyk rdéznej dziatalnosci, w tym
edukacyjnej, opiekuniczej, wychowawczej, pomocowej, kulturalnej, warunkach

- dynamiki grupy, rol petnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
podmiotéw dziatalnosci pedagogicznej w typowych i nietypowych srodowiskach,

- zaawansowanych dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz
zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie

- pracy rady pedagogicznej i zespotéw wychowawczych.

Stopien wspodtdziatania z opiekunem praktyk dotyczgcy:

- sprawowania opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa

- podejmowania dziatan wynikajgcych z zastanych sytuacji oraz w nieprzewidzianych
sytuacjach

- prowadzenia zorganizowanych zaje¢, w typowych i nietypowych srodowiskach
-podejmowania dziatan na rzecz wychowankdw wymagajacych zindywidualizowanych
form dziatan.

Petnienie rél opiekuiczo-wychowawczych w szczegdlnosci:

- diagnozowanie w stopniu pogtebionym dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w
grupie

- poznawanie w pogtebionym stopniu uczestnikow proceséw edukacyjnych, ich
sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslanie poziomu
rozwoju oraz diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen

- samodzielne prowadzenie kreatywnych dziata opiekuriczo-wychowawczych wobec
grupy i poszczegdlnych uczestnikéw procesow edukacyjnych w grupie

- sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci uczestnikdw w
typowych i nietypowych srodowiskach,

- organizacja i prowadzenie ztozonych i réznorodnych zaje¢ wychowawczych w
oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze, z uwzglednieniem innowacji
edukacyjnych

- spontaniczne i planowe animowanie aktywnosSci grupy i wspodtdziatania jej
uczestnikéw, organizowanie pracy w grupach zadaniowych w typowych i nietypowych
Srodowiskach, w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach

- podejmowanie indywidualnej pracy z uczestnikami proceséw edukacyjnych w
typowych i nietypowych s$rodowiskach, w zmiennych i nieprzewidywalnych
warunkach

- podejmowanie kompleksowych dziatan o charakterze interwencyjnym w sytuacjach
konfliktu, zagrozenia bezpieczeristwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania
ustalonych zasad

- sprawowanie opieki nad uczestnikami proceséw edukacyjnych poza terenem
placowki

Pogtebiona analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i
zdarzen pedagogicznych, w tym:

- prowadzenie dokumentacji praktyki

- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z pedagogiki oraz z innych dziedzin z praktyka
- ocene wtasnego funkcjonowania w toku realizowania ztozonych zadan edukacyjnych,
opiekunczych, pomocowych, wychowawczych, kulturalnych i terapeutycznych

- ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celéw

- konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i

przeprowadzanych dziatan
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- omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw (stuchaczy).

Czes$¢ metodyczna - tresci programowe

Ksztattowanie w pogtebionym stopniu kompetencji metodycznych przez:

- znajomos¢ specyfiki funkcjonowania placéwki znajdujgcej sie pod nadzorem
kuratorium oswiaty, w ktorej student odbywat praktyke

- poznanie realizowanych przez nig zadarn metodycznych, sposobu funkcjonowania,
organizacji pracy, pracownikéw, uczestnikdw proceséw pedagogicznych oraz
prowadzonej dokumentacji

Umiejetnos¢ obserwowania i krytycznego analizowania w zakresie:

- ztozonych czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych
przez niego zajec¢ oraz aktywnosci uczestnikdw, w typowych i nietypowych sytuacjach,
w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach

- toku realizacji zajeé¢, stosowanych metod i form pracy oraz wykorzystywanych
pomocy dydaktycznych

- interakcji dorosty — podmiot dziatalnosci pedagogicznej oraz interakcji miedzy nimi
w toku zajeé, ze zrdznicowanym kregiem odbiorcow

- procesow komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupie, ich
prawidtowosci i zaktécen,

- sposobdéw aktywizowania i dyscyplinowania uczestnikéw oraz réznicowania ich
poziomu aktywnosci, w typowych i nietypowych sSrodowiskach, w zmiennych i
nieprzewidywalnych warunkach

- sposobu udzielania informacji zwrotnej,

- dynamiki i ztozonos$ci klimatu spofecznego grupy, rél petnionych przez jej
uczestnikow, ich zachowan i postaw,

- funkcjonowania i aktywnosci w czasie zaje¢ poszczegdlnych uczestnikéw, z
uwzglednieniem  uczestnikdbw  wymagajacych  zindywidualizowanych  form
oddziatywan, w typowych i nietypowych srodowiskach,

- ztozonych dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny,

- organizacji przestrzeni, kreatywnego sposobu jej zagospodarowania (ustawienie
mebli, wyposazenie, dekoracje);

Stopien wspodtdziatania z opiekunem praktyk dotyczacy:

- planowania i samodzielnego przeprowadzania zaje¢,

- samodzielnego organizowania pracy w grupach w typowych i nietypowych
srodowiskach, w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach

-samodzielne i kreatywne przygotowywania materiatow/srodkéw/ zasobow do zajec
- wykorzystywania s$rodkéw multimedialnych i zaawansowanych technologii
informacyjnej w pracy

- sposobdw udzielania informacji zwrotnej, z uwzglednieniem zréznicowanego kregu
odbiorcéw

- podejmowania dziatan na rzecz uczestnikdw wymagajgcych zindywidualizowanych
form oddziatywan, w typowych i nietypowych Srodowiskach, w zmiennych i
nieprzewidywalnych warunkach

- kreatywne organizowania przestrzeni

- podejmowania ztozonych dziatan w zakresie projektowania i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

Realizacja zadan metodycznych, w szczegdlnosci:

- samodzielne planowanie zajeé, formutowanie celéw, dobér metod i form pracy oraz
zasobow/srodkow/materiatéow potrzebnych do realizacji zaje¢,
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- dostosowywanie ztozonych, w tym takze innowacyjnych metod i form pracy do
realizowanych tresci, etapu rozwojowego oraz dynamiki grupy,

- organizacja i prowadzenie zaje¢ w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, z uwzglednieniem zréznicowanego kregu odbiorcéow

- wykorzystywanie w toku zaje¢ srodkow multimedialnych i zaawansowanej
technologii informacyjnej,

- dostosowywanie zaawansowanych sposobéw komunikacji w toku zaje¢ do poziomu
rozwoju uczestnikdw, z uwzglednieniem zrdéznicowanego kregu odbiorcéw

- animowanie aktywnosci poznawczej i wspdtdziatania uczestnikéw, rozwijanie
umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem zaawansowane;j
technologii informacyjnej

- organizacja pracy w grupach zadaniowych, w typowych i nietypowych srodowiskach,
w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach

- dostosowywanie podejmowanych dziatari do mozliwosci i ograniczen uczestnikow,
w tym np. ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w typowych i nietypowych
Srodowiskach, w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach

- diagnozowanie w pogtebionym stopniu poziomu wiedzy i umiejetnosci uczestnikdw,
- samodzielne podejmowanie indywidualnej pracy z uczestnikami, w typowych i
nietypowych srodowiskach, w zmiennych i nieprzewidywalnych warunkach

- samodzielne podejmowanie dziatan w miare pojawiajacych sie problemoéow, w
sytuacjach: np. zagrozenia bezpieczedstwa, naruszania praw innych,
nieprzestrzegania ustalonych zasad

- podejmowanie i inicjowanie wspétpracy z innymi uczestnikami procesow
edukacyjnych, w tym np. z nauczycielami, wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym,
psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami,

- diagnozowanie w pogtebionym stopniu poziomu wiedzy i umiejetnosci uczestnikow,
Pogtebiong analize i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i
zdarzen pedagogicznych, w tym:

- prowadzenie dokumentacji praktyki

- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z pedagogiki oraz z innych dziedzin z praktyka
- krytyczng ocene wtasnego funkcjonowania w toku realizacji zadarh metodycznych

- ocene przebiegu prowadzonych zajec¢ oraz realizacji zamierzonych celéw,

- konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych i prowadzonych
zajeg,

- omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentéw (stuchaczy).

Przedmioty
specjalnosciowe

Specjalnos¢: TERAPIA PEDAGOGICZNA
Terapia pedagogiczna i proces terapeutyczny

Diagnoza psychopedagogiczna

Metodyka terapii specyficznych trudnosci w czytaniu i pisaniu
Metodyka terapii specyficznych trudnosci w uczeniu sie matematyki
Dzieci z zaburzeniami rozwoju i zachowania w przedszkolu i szkole
Metodyka stymulacji i integracji sensorycznej

Specjalno$¢: PEDAGOGIKA OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA
Teoretyczne i metodyczne podstawy pracy opiekunczo-wychowawczej

Prawo rodzinne i opiekuncze
Pedagogika rodziny i poradnictwo opiekuriczo-wychowawcze z metodykg
Warsztat pracy wychowawecy i pedagoga szkolnego z metodyka

Socjoterapia i metodyka prowadzenia grup socjoterapeutycznych
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Specjalnosé: PEDAGOGIKA SZKOtY

Metodyka socjoterapii w szkole
Budowanie wizerunku szkoty

pedagogicznej
Metodyka pracy profilaktycznej w szkole

Specjalnos¢: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA
Pedagogika resocjalizacyjna z metodyka

Penitencjarystyka
Kryminologia z wiktymologig

Metodyka pracy resocjalizacyjnej z osobami

niepetnosprawnosciami

Pedagogika szkoty i warsztat pracy pedagoga szkolnego

Metodyka doradztwa w problemach edukacyjnych z elementami terapii

Metodyka resocjalizacyjna w zaktadach karnych, poprawczych i wychowawczych

z zaburzeniami rozwoju i

IV. PROGRAM STUDIOW

Informacja o proponowanych specjalnosciach ksztatcenia oferowanych w danym cyklu ksztatcenia

nabor 2026/2027:
1. TERAPIA PEDAGOGICZNA
2. PEDAGOGIKA OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA
3. PEDAGOGIKA SZKOtY
4. PEDAGOGIKA RESOCIALIZACYINA

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe

% PUNKTOW ECTS

1. Pedagogika

100

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé

STUDIA STACJONARNE

zawodowym

61
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
. 3 L STUDIA NIESTACJONARNE
innych oséb prowadzacych zajecia a1
taczna liczba punktéw ECTS  przyporzadkowana zajeciom g7
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkéw studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w 7
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 52
taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana praktykom 17
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C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Zgodnie z Regulaminem Studidow Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu, student jest zobowigzany do
zaliczenia praktyk zawodowych w wymiarze zgodnym z programem studiéw dla danego kierunku.
Praktyki stanowig obowigzkowy przedmiot na studiach drugiego stopnia.

Praktyki zawodowe odbywajg sie w oparciu o Porozumienie w sprawie praktyk zawodowych i s3
zawierane pomiedzy Praktykodawcg a UWSB Merito w Toruniu. Praktyki organizuje i koordynuje Biuro
Karier przy wspdtpracy w menedzerem kierunku i opiekunem praktyk. Zadania i kompetencje Biura
Karier w tym zakresie okresla szczegétowo Regulamin praktyk studenckich. Podmioty przyjmujace
Studentdéw na praktyki sg réwniez zobowigzanie do wyznaczania opiekunéw praktyk.

W zaleznosci od studiowanej specjalnosci, student moze realizowaé praktyki zawodowe
w konkretnych przedsiebiorstwach czy instytucjach. Baza podmiotéw, z ktérej mogg korzystac studenci
Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu przy wyborze miejsca odbywania praktyki, zawiera obecnie okoto
2000 przedsiebiorstw i firm.

Program studidw kierunku Pedagogika przewiduje rowniez realizacje praktyki zawodowej -
pedagogicznej w placowkach systemu oswiaty bedgcych pod nadzorem Kuratorium Oswiaty. Praktyka
ta rowniez odbywa sie na mocy porozumienia. Biuro Karier udostepnia studentowi liste placowek
oswiatowych, w ktérych moze on realizowaé praktyke zawodowa - pedagogiczng.

W programie studidw na poziomie studidw drugiego stopnia o profilu praktycznym przewidziano

praktyke zawodowa w wymiarze 480 godzin (12 tygodni), co odpowiada 17 punktom ECTS. Praktyki

beda realizowane w nastepujgcy sposob:

- Il semestr - praktyka zawodowa (160 h), co odpowiada 6 punktom ECTS;

- Il semestr - praktyka zawodowa (160 h), co odpowiada 5 punktom ECTS;

- IV semestr - praktyka zawodowa - pedagogiczna (160 h = 80h + 80h), co odpowiada 6 punktom
ECTS.

Nadrzednym celem praktyk zawodowych odbywanych przez studentéw jest wzbogacenie wiedzy
teoretycznej o praktyczng znajomos¢ zagadnien zwigzanych ze studiowang specjalnoscia. Praktyki
zawodowe umozliwiajg studentom zdobycie warto$ciowego doswiadczenia zawodowego juz w trakcie
studidw oraz odgrywajg bardzo istotng role w osigganiu efektdw uczenia sie zwigzanych z wiedzg i
umiejetnosciami praktycznymi. Oferujg mozliwos¢ poznania funkcjonowania placéwek/instytucji oraz
charakteru pracy na konkretnych stanowiskach. Ponadto stanowia szanse na zaprezentowanie sie
studenta potencjalnym pracodawcom. Wsrdd metod dydaktycznych stosowanych w trakcie praktyk
zawodowych znajdujg sie m.in. takie jak: obserwacja (w tym obserwacja uczestniczaca), analiza
przypadku (omawianie struktur i sposobdw funkcjonowania danej placéwki/instytucji), pogadanka,
dyskusja, rozwigzywanie problemow pod nadzorem opiekuna praktyk (sg one réwniez ujete w karcie
przedmiotu).

Praktyke zawodowg - pedagogiczng Studenci realizujg odpowiednio w szkotach podstawowych i
ponadpodstawowych, poradniach psychologiczno-pedagogicznych i innych placowkach systemu
oswiaty udzielajgcych wsparcia uczniom, rodzicom, opiekunom lub nauczycielom bedacych pod
nadzorem Kuratorium Os$wiaty. Studia wyposazajg Studentdw w przygotowanie pedagogiczne.
Zgodnie z trescig § 2 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w
sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575 z pdin.zm.),
przez przygotowanie pedagogiczne nalezy rozumie¢ nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu
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psychologii, pedagogiki i dydaktyki szczegdétowej, nauczanych w wymiarze nie mniejszym niz 270
godzin w powigzaniu z kierunkiem (specjalnoscig) ksztatcenia oraz praktykg pedagogiczng — w
wymiarze nie mniejszym niz 150 godzin. W UWSB praktyki zawodowe pedagogiczne s3 w wymiarze
160h.

Student rozpoczynajac praktyke w szkole ma odpowiednie przygotowanie merytoryczne i metodyczne,
ktére zdobyt w toku studidw. Posiada wiedze z zakresu pedeutologii z etykg zawodu nauczyciela,
(Pedeutologia z etykg zawodu nauczyciela) zna prawo oswiatowe (System oswiaty i prawo oswiatowe)
i jest zaznajomiony ze wspdtczesnymi systemami wychowania (Wspédtczesne systemy wychowania i
ksztatcenia, Wspodiczesne problemy edukacji). Student zna teoretyczne podstawy ksztatcenia
(Teoretyczne podstawy ksztatcenia) z uwzglednieniem innowatyki pedagogicznej (Innowatyka
pedagogiczna). Zna prawidtowosci rozwojowe (Psychologia kliniczna z elementami interwencji
kryzysowej, Psychologia osobowosci, Psychologia réznic indywidualnych, Psychopatologia) potrafi
rowniez zdiagnozowaé¢ miedzy innymi osoby wymagajgce specjalnych metod i form nauczania,
(Diagnostyka psychopedagogiczna z metodyka) zna zagadnienia z pedagogiki specjalnej (Pedagogika
specjalna), ktére pomogg mu w projektowaniu dziatania pomocowych wobec osdb ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi (Pedagogiczne wspomaganie osdb uczacych sie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, Psychologia rdéznic indywidulanych, Psychopatologia, Wykluczenie i integracja
spoteczna). Student posiada wiedze na temat réznorodnych form funkcjonowania podopiecznych w
kontekscie ich pochodzenia i sSrodowiska wychowania (Wykluczenie i integracja spoteczna, Edukacja
miedzykulturowa i wielokulturowa, Pedagogika spoteczna, Antropologia kulturowa). Student jest
wyposazony w konkretne narzedzia do pracy z podopiecznymi (Pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z metodyka, Poradnictwo i pomoc psychologiczno-pedagogiczna z metodyka). Jest przygotowany do
prowadzenia zajec z grupg i budowania procesu grupowego (Autoprezentacja i wystgpienia publiczne
oraz Trening umiejetnosci spotecznych).

D) SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA

Metody weryfikacji efektow uczenia sie (w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych): test, kolokwium, egzamin pisemny, egzamin ustny, projekt, referat, prezentacja, esej,
wypowiedz ustna indywidualna (odpowiedz ustna), uczestnictwo w dyskusji, studium przypadku (case
study), raport, sprawozdanie z zadania terenowego, zadania praktyczne, rozwigzywanie zadan
(indywidualne lub zespotowe), aktywny udziat w zajeciach — wykonywanie polecen prowadzacego,
egzamin dyplomowy.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS
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Kierunek: PEDAGOGIKA - studia drugiego stopnia - STACJONARNE
Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister
Nabor letni - rok akademicki 2026/27

Specjalnos¢: TERAPIA PEDAGOGICZNA

Specjalnos¢: PEDAGOGIKA OPIEKUKCZO-WYCHOWAWCZA
Specjalnos¢: PEDAGOGIKA SZKOLY

Specjalnosé: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA|

Szkolenie BHP - 4 godz (e-learning)

ok akademicki 2026/2027 ok akademicki 2027/2028
okl ok Il

licz m | m i m i m V.
Lp. Nazwa przedmiotu izba 2 29 L 2

Forma

Projeid.- zaliczenia | ECTS.
Wk

Konsul.

Projekt -
Konsult

Projekt -
Konsul.

Projekt -

godzin c Forma - Forma c Foma c
Konsult

przedmiotu - zaiczena | ECTS ’ zalczena | ECTS ’ zalczenia | ECTS | W ’
learning WK learning T K learning WK learning

>

MODUL KSZTALCENIA OGOLNEGO

problemy pedagogiki 16 z 2

problemy socjologii 12 z 2

problemy filozofi 16 z 2

i wystapienia publiczbe 16 z| 1

[Wyktady do wyboru 12 z

~

AP NN

[Jezyk obey z elementami jezyka 20 | 18 Z| 3 20 | 18 z

©

i 14 32 0 [ o [-[-[ 4 [ 20 | 18 o [-[-] 3 0 a4 | 18 o [-[-[7 [ 0 16 o [-[-[1

suma godzin i ECTS w 2 8 2 6

suma godzin i ECTS w latach| 7 7

ODUL KSZTALCENIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEGO

Pedagogika ogoina 16 [ 10 | 16 E[z] 4
Pedagogika pord i edukacia 20 | 10 z| 3

iagnostyka z metodyka 16 16 z|z| 3

Pomoc 16 z 2

ychologia Kiiniczna z elementami interwencii kryzysowe] 6 | 6 16 E[z] 3

ychologia osobowoscr 16 16 E[Zz] a

ychologia spoleczna 16 6 Z|z| 3

'suma godzin | ECTS:|__ 242 48 | 10 | 32 0 [-[-] 10 |3 6 32 o [-[-[s 0 [ 24 [ 10 [-[-] 3 32 0 16 o [-[-[s

suma godzin i ECTS w 0 0 4 8

suma godzin i ECTS w latach) 160 2

[MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO

Dydaktyka 6 [ 10 [ 16 [ 10 [E

N
IS

badari
[Antropologia kulturowa 12 Z| 2

Pierwsza pomoc 16 z[ 2

i integracja spoleczna

and Alternative Educational Soltions 10

Pedeutologia z etyka zawodu nauczyciela 10

8 metody w edukacj 4 10

arsztat pracy pedagoga z metodyka

etodyka edukacj inegracyjne | wiaczajace] 16 z

2|30

BINININ

'suma godzin | ECTS:[__ 364 0 14 | 76 | 20 [-[ -] 16 | 40 [ 10 | 70 | 10 [ -|-] 10 | 16 0 o[-

suma godzin i ECTS w 110 130 8 3

suma godzin i ECTS w latach 240 124

D_[MODUE PRAKTYK
1_|Praktyka zawodowa [ 320 | | | T 1 | 160 [ Tz] & | 160 | [z 5 | | 1

3
8
N
B

[
2_|Praktyka zawodowa - 160 | | | | | |
suma godzin | ECTS:| 480 0 [ 0o [ o o [-T-T0o [ ) 160 | 0 |-]-] 6 0 | o

suma godzin i ECTS w [ 160 160 160

suma godzin i ECTS w latach| 160 320

E3 |Specjalnos¢: TERAPIA PEDAGOGICZNA

N

[Terapia i proces 40 16 24 Z

~

Diagnoza 40 16 2 z|z| 2

Metodyka terapii specyficznych trudnosci w czytaniu |
pisaniu

Metodyka terapii specyficznych trudnosci w Uczeniu sig

Dzieci z zaburzeniami rozwoju | zachowaria w przedszkolu |
|szkole

B

[Metodyka stymulaci i integracji sensorycznej 34 12 6 16 z[z[ 2

'suma godzin | ECTS:|__230 [ 0 0 0o [-[-[ o 32 0 48 0o [-[-[ 5 32 0 60 o [-[-[ 7 24 3 28 0o [-[-[ a

suma godzin i ECTS w 0 0 2 8

suma godzin i ECTS w latach| 8 150

"
H
H
™
t
™
S
B
5
"
s
N
H
£
™
s

taczna liczba godzin 6 form zajeé w 324 | 10 [ -]-] 30 | 56
taczna liczba godzin zajeé w 426 |

266 | 0
328

taczna liczba zajec w latach 710 754

taczna liczba zaje w cyklu ksztalcenia (2 lata) 1464

laczna liczba punktow ECTS wsemestrach: 30 [ 30 [ 30 [ 30

taczna liczba punktow ECTS w latach 60 T 60

taczna liczba punkiow ECTS w cyklu ksztaicenia (2 lata). 120

E7 ji PI o

[Teoretyczne | metodyczne podstawy pracy opiekuiczo-

~

[Prawo rodzinne i opiekuncze 16 16 z 2

Pedagogika rodziny | poradnictwo opiekunczo-
2 metodyka

Warsztat pracy wychowawcy | pedagoga szkolnego z
metodyka

IS

Tmetodyka orp

'suma godzin | ECTS:| 174 0 0 0 o [-[-[ o 16 0 24 o [-[-] 5 48 0 46 o [-[-[7 16 0 24 o [-[-[ 4

suma godzini ECTS w 0 0 7 0

suma godzin i ECTS w latach| 4 134

laczna liczba godzin 6 form zajgé w 80 | 24 [ 108 [ 20 [ -] -] 30 88 | 36 | 304 | 10 | -] -] 30 64 44
laczna liczba godzin zajet w 232 438

IS

HR|
o
8
=
&3
o
N
k3
4
o
"
5

taczna liczba zaje¢ w latach: 670 738

taczna liczba zaje¢ w cyklu ksztaicenia (2 lata): 1408

taczna liczba punktow ECTS wsemestrach: 30

taczna liczba punktow ECTS w latach:

taczna liczba punktow ECTS w cyKlu ksztalcenia (2 lata): 120

E8 |Specjalnosé: PEDAGOGIKA SZKOLY

Pedagogika szkoly i warsziat pracy pedagoga szkolnego 54 24 30 z[z] s

N
N
IS

Metodyka socjoterapii w szkole 54 2 30

Budowanie wizerunku szkoly 16 16 z 3

Metodyka dz:ﬁwa W problemach edukacyjnych z 2 26 z| 2

| & [eon|

Metodyka pracy w szkole 24 24 Z[| 2

[N N

'suma godzin | ECTS:[__ 174 0 [ [ o [-[-T 0 24 0 30 o [-[-] 5 40 0 30 o [-[-[7 0 0 50 o [-[-[ a

suma godzin i ECTS w semestrach| [ 4 0 0

suma godzin | ECTS w latach| 54 120

taczna liczba godzin 6 form zajeé w 80 | 24 ] 108 | 20 [ -] -] 30 | 96 | 36 [ 310 | 10 | -] -] 30 56 | 44 | 294 | 10 | -
laczna liczba godzin zajed w 232 452 404

taczna liczba zaje¢ w latach: 684 724

laczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1408

taczna liczba punktow ECTS wsemestrach: 30 [ 30 30 [ 30

taczna liczba punktow ECTS w latach: 60 1 60

taczna liczba punktow ECTS w cyKlu ksztalcenia (2 lata) 120

E9 |Specjalnosé: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA

Pedagogi z metodyka 54 24 30 z[z] s

N
~

Penitencjarystyka 16 16

32 16 16 z]z] 2

FSIPYIN N

g
K i K karnych,
Metodyka Veslccja lizacyjna w zakladach karnyc 2 32 z| 3

PN

Metodyka pracy resocjalizacyjnej z osodami z zaburzeniami

40 16 24 z| 4

rozwoju i

'suma godzin | ECTS:| 174 0 0 0 o [-[- o 24 0 30 o [-[-] 5 32 0 48 o [-[-[7 16 0 24 o [-[-[ a

suma godzini ECTS w 0 4 0 0

suma godzin i ECTS w latach| 54

R

laczna liczba godzin

6 form zajgé w 80 | 24 | 108 | 20 | - 30 | 9% | 36 [ 310 [ 10 | -] -] 30 48 | 44
Iaczna liczba godzin zajeé w 232 452

taczna liczba zaje¢ w latach: 684 724

taczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1408

taczna liczba punktow ECTS wsemestrach 30 [ 30 T 30 I 30

Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: 60 | 60

faczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120




Kierunek: PEDAGOGIKA - studia drugiego stopnia - NIESTACJONARNE
Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister
Nabor letni - rok akademicki 2026/27

Specjalnos¢: TERAPIA PEDAGOGICZNA

Specjalnos¢: PEDAGOGIKA OPIEKUKCZO-WYCHOWAWCZA
Specjalnos¢: PEDAGOGIKA SZKOLY

Specjalnosé: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA|

Szkolenie BHP - 4 godz (e-learning)
ok akadermiok: 20262027 ok akademicki 20712028
taczna oK | okl
learning fonsult. 5 learning Konsult. [T learning fonsult. [ 5 learning konsult. AT
A_|[MODUL KSZTALCENIA OGOLNEGO
1 6 problemy pedagogiki 12 z 2
2 problemy socjologit 12 z 2
3 problemy filozofi 12 z 2
4 i wystapienia publiczbe 16 z| 1
5 |Wyktady do wyboru 12 z 2
6 |Jezyk obcy z elementami jezyka 20 12 z 3 20 12 z 3
i :| 128 24 0 0 0 -1- 4 0 20 12 0 - - 3 o 44 12 o -1- 7 0 0 16 0 - - 1
suma godzini ECTS w 2} 2 6 6
suma godzin i ECTS w latach| 56 72
I0DUL KSZTALCENIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEGO
Pedagogika ogolna 12 [ 10 [ 12 E[z] a
Pedagogika poro i edukacja 16 | 10 z| 3
iagnostyka z metodykg 12 12 z|z| 3
Pomoc 12 z 2
y gia Kliniczna z elementami interwencji kryzysowej 12 6 12 E|z]| 3
y gia osobowosci 12 12 E|Zz]| 4
ychologia spoleczna 12 12 z[z| 3
12 zZ| 2
‘suma godzin | ECTS:[__186 3 | 10 | 24 | 0 |-|-| 10 | 24 | 6 | 24 0 |-[-] 6 [ 0 [ 16 [ 10 [-[-] 3 [ 24 0 | 2] 0o [-[-]5
suma godzini ECTS w 0 4 3 6
[ suma godzin | ECTS w latach| 124 62
|_C |MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO
Dydaktyka 10 10 10 10 E|Z 4
badari 16 16 E|Z 3
[Antropologia kulturowa 12 Z| 2
Pierwsza pomoc 12 Z| 2
iintegracja spoleczna
and Alternative Educational Solutions 10
Pedeutologia z etyka zawodu nauczyciela 10
8 metody w edukacji 4 10
9 _|Warsztat pracy pedagoga z metodyka z
10_|Metodyka edukacji inegracyjnej i wiaczajacej 10 Z|z
1 14 z 3 z 18 z 12
‘suma godzin | ECTS:[__ 260 0 [ 14 [ 60 | 20 |-|-] 16 | 26 | 10 | 40 [ 10 [ -|-] 10 [ 10 [ o o [-[- 0 0 [ 30 [ o BT
suma godzini ECTS w 4 6 0 0
suma godzin | ECTS w latach| 180 8
D_[MODUE PRAKTYK
1_|Praktyka zawodowa [ 320 | [ | | | [ 160 | [ Tz] s | [ 160 | Tz s | | | 17T
2_|Prakiyka zawodowa - 160 I [ I T 1 I I I T 1 I [ I T 1 I | 160 | [ Tzl e
suma godzin | ECTS:| 480 0 [ 0o [ o o [-T-T0o 0 [ o [160] 0o [-]-] 6 0 | o [ 160 0o [-[-1 5 0 [ o [160 ] 0o [-]-] 6
suma godzin i ECTS w 0 160 160 160
suma godzin | ECTS w latach| 160 320
E3 |Specjalnosé: TERAPIA PEDAGOGICZNA
1_|[Terapia i proces 28 12 16 zZ|z 3
2 _|Diagnoza 28 12 16 z|z 2
3 |Vietodyka terapii specyficznych trudnosci w czytariu i * 2 i 21z a
pisaniu
4| Metodyka terapii specyficznych trudnosci w uczeniu sie * 2 ” 21z 3
5 |P7ieci z zaburzeniami rozwoju f zachowaia w przedszkolu 1 s s 21z 2
szkole
6 __[Metodyka stymulacii i integracji sensorycznej 26 8 6 12 zZ|2 2
‘suma godzin | ECTS:[__170 [ 0 0 O [-[-1 o [2a o [ 3 | o [-[-] 5 [ 2 o |4 o [-]-]7 [ 16 ] 6 | 20 0o [-]-]a
suma godzini ECTS w 0 6 2 2
suma godzin i ECTS w latach| 56 14
taczna liczba godzin 6 form zajeé w 60 | 24 | 84 | 20 30 74 | 36 | 268 | 10 | -] -] 30 34 | 44 | 276 | 10 | - 30 4 | 6 [ 238 0o [-]-] 30
taczna liczba godzin zajet w 188 388 3 284
taczna liczba zaje¢ w latach: 576 648
laczna liczba zaje¢ w cyklu ksztalcenia (2 lata): 1224
faczna liczba punktéw ECTS wsemestrach: 30 I 30 T 30 I 30
taczna liczba punktow ECTS w latach 60 60
taczna liczba punkiow ECTS w cyklu kszlalcenia (2 lata) 120
E7 it PI ol
| [Teoretyczne i metodyczne podstawy pracy opiekunczo- 2 2 " 21z] s
2_|Prawo rodzinne i opiekuncze 12 12 z 2
Pedagogika rodziny | poradnictwo opiekunczo-
3 2 metodyka 28 12 16 z|z| 4
[Warsztat pracy wychowawcy | pedagoga szkoinego
4 |metodyka 24 12 12 z|z| 2
s i metodyka orp » 2 ” 2120 3
'suma godzin i ECTS:| 128 ] [ 0 o -1- [ 12 0 16 [ - - 5 36 [ 36 o -1- 7 12 o 16 [ - - 4
suma godzini ECTS w 0 8 2 8
suma godzin i ECTS w latach| 2 100
laczna liczba godzin 6 form zajgé w 60 | 24 | 84 | 20 [ -] -] 30 62 | 36 | 252 | 10 | - -] 30 46 | a4 [ 264 | 10 | - -] 30 | 3 | o | 234 | o [-]-] 30
Iaczna liczba godzin zajeé w 188 360 364 | 270
taczna liczba zaje¢ w latach: 548 634
laczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1182
faczna liczba punktow ECTS wsemestrach: 30 30 30 [ 30
Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: | 60
taczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120
E8 |Specjalnosc: PEDAGOGIKA SZKOLY
1_|Pedagogika szkoly i warsztat pracy pedagoga szkolnego 40 16 24 z[z] s 5
2 |Metodyka socjoterapii w szkole 40 16 24 z|z| a 4
3 _|Budowanie wizerunku szkoly 12 12 z 3 3
4 [Metodyka dz:ﬁwa w problemach edukacyjnych z 2 2 2| 2 2
5_|Metodyka pracy w szkole 16 16 z| 2 2
'suma godzin i ECTS:| 128 [ (] 0 L] =1- [ 16 o 24 [ - - 5 28 [ 24 o =1- 7 0 0 36 0 - - 4
suma godzin i ECTS w 0 0 2 6
suma godzin i ECTS w latach| 4
Iaczna liczba godzin 6 form zajeé w 60 | 24 | 84 | 20 | -] -] 30 | 66 | 36 | 260 10 [-1-1 30 38 | 44 [ 252 | 10 | -] -] 30 | 24 | 0 [ 254 [ 0 [-]-] 30
Igczna liczba godzin zaje¢ w 18! 1 372 344 T 278
taczna liczba zaje¢ w latach: 560 622
laczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1182
taczna liczba punktow ECTS wsemestrach 30 [ 30 T 30 I 30
taczna liczba punktow ECTS w latach: 60 60
laczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120
E9 |Specjalnosé: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA
1_|Pedagogi z metodyka 40 16 24 z[z] s 5
2 _|Penitencjarystyka 12 12 z 2 2
3 gi 24 12 12 z|z 2 2
4 [Metodyka reslocja\lzacy]na W zakladach karnych, 24 o 2] s B
Metodyka pracy resocjalizacyjnej z osodami z zaburzeniami
5 |romwoiui 28 12 16 z| 4
'suma god: ECTS: 128 0 [ 0 o -1- [ 16 o 24 [ - - 5 24 [ 36 o =1- 7 12 0 16 ] - - 4
suma godzin i ECTS w 0 0 0 8
suma godzin i ECTS w latach| 4
laczna liczba godzin 6 form zajgé w 60 | 24 | 30 66 | 36 | 260 | 10 | - | -] 30 34 | 44 | 30 3 | 0 |23 o [-]-1 30
taczna liczba godzin zaje¢ w 372 270
taczna liczba zaje¢ w latach: 560 622
taczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1182
taczna liczba punktow ECTS wsemestrach 30 [ 30 T 30 I 30
Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: 60 | 60
taczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120




Kierunek: PEDAGOGIKA - studia drugiego stopnia - STACJONARNE

Tytut

zawodowy nadawany absolwentom: magister

Nabér zimowy - rok akademicki 2026/27

Specjalnos¢: TERAPIA PEDAGOGICZNA

Specjalnos¢: PEDAGOGIKA OPIEKUKCZO-WYCHOWAWCZA

Specjalnos¢: PEDAGOGIKA SZKOLY
Specjalnosé: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA|

Szkolenie BHP - 4 godz (e-learning)
K akadarick 202672007 AT T K Shademicd A0 ECTS
taczna oK1 okl razem
learning fonsult. 5 learning Konsult. [T learning fonsult. [ 5 learning konsult. AT o
A_|[MODUL KSZTALCENIA OGOLNEGO
1 6 problemy pedagogiki 16 z 2
2 problemy socjologit 12 z 2
3 problemy filozofi 16 z 2
4 i wystapienia publiczbe 16 zZ| 1
5_|Wykiady do wyboru 12 z 2
6 |Jezyk obcy z elementami jezyka 20 18 z 3 20 18 z 3
i 14 0 20 18 0 -1- 3 0 44 18 0 - - 7 o 0 16 o -1- 1 32 0 0 0 - 4
suma godzini ECTS w ] 2 O 2 15
suma godzin i ECTS w latach 8 78 2
I0DUL KSZTALCENIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEGO
Pedagogika ogoina 16 [ 10 | 16 E[z] 4
Pedagogika poro i edukacia 24 | 10 z| 3
jiagnostyka z metodykg 16 16 z|z[ 3
Pomoc 16 z 2
y gia Kliniczna z elementami interwencji kryzysowej 16 6 16 E|lz]| 3
y gia osobowosci 16 16 E|[Z]| 4
ychologia spoleczna 16 16 z[z[ 3
16 Z| 2
suma godzin | ECTS:[__242 32 | 16 [ 32 [ 0 |-|-] 7 0 0 [ 24 [ 10 [-[-] 3 [ 4 | o [ 32 | o [-[-] 8 [ 3 [ 0|16 0 - e
suma godzini ECTS w 0 4 0 5 2
|- suma godzin i ECTS w latach 0 114 48
|_C |MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO
Dydaktyka 16 10 16 10 E|Z 4
badari 24 24 E|Z 3
[Antropologia kulturowa 12 Z| 2
Pierwsza pomoc 16 zZ| 2
iintegracja spoleczna
and Alternative Educational Solutions 10
Pedeutologia z etyka zawodu nauczyciela 10
8 metody w edukacji 4 10
9 _|Warsztat pracy pedagoga z metodyka z
10_|Metodyka edukacji inegracyjnej i wiaczajacej 16 zZ|z
1 30 z 3 z 30 z 12 1
‘suma godzin | ECTS:|__ 364 20 [ 10 [ 70 [ 10 [-[-] 10 [ 16 | 0 0o [-[- [ 0 [ 46 [ 0 [-[-[ 14 [ o [ 14 | 76 | 20 [ 16 | 48
suma godzini ECTS w 130 8 46 110 -
suma godzin i ECTS w latach 130 124 110
D_[MODUE PRAKTYK
1_|Praktyka zawodowa [ 320 | | | T 1 | [ 160 | [ Tz] s | [ 160 ] [ Tz] & | | | T 1 1"
2_|Prakiyka zawodowa - 160 I [ I T 1 I I I T 1 I [ I T 1 I | 160 | [ Tzl e 6
suma godzin | ECTS:| 480 0 [ 0o [ o o [-T-T0o 0 [ o [160 ] 0o [-]-]5 0 | o [ 160 0 [-[-]® 0 [ o [160 ] 0o [-]-] 6
suma godzin i ECTS w 0 160 160 160 17
suma godzin i ECTS w latach 0 320 160
E3 |Specjalnosé: TERAPIA PEDAGOGICZNA
1_|[Terapia i proces 40 16 24 z|z 3 3
2 _|Diagnoza 40 16 24 zZ|z 2 2
3 |Vietodyka terapii specyficznych trudnosci w czytariu i w© 6 I~ 21z| a 4
pisaniu
4| Metodyka terapii specyficznych trudnosci w uczeniu sie w© 6 I~ 21z| s 3
5 |P7ieci z zaburzeniami rozwoju f zachowaia w przedszkolu 2 2 2 21z] 2 2
szkole
6 __[Metodyka stymulacii i integracji sensorycznej 34 12 6 16 z|z 2 2
‘suma godzin | ECTS:[__230 32 | 0 | 48 [ 0 [-|-] 5 |3 | o | e [ o [-[-] 7 [ 24 6 | 28] o0 [-]-] 4 0 [ 0 [ - o
suma godzini ECTS w 0 2 8 0
suma godzin i ECTS w latach 0 150 0
taczna liczba godzin 6 form zajeé w [104 | 46 [ 168 | 10 25 48 | 44 [ 324 | 10 [ -] -] 30 72 | 6 | 282 0 |- 33 64 | 14 | 252 | 20 | -] -] 32 16
taczna liczba godzin zajet w [ 328 426 360 350
taczna liczba zaje¢ w latach: 328 786 350
laczna liczba zaje¢ w cyklu ksztalcenia (2 lata): 1464
laczna liczba punktow ECTS wsemestrach:] 25 [ 30 [ 33 [ 32
Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: 25 | 63 | 32 120
taczna liczba punkiow ECTS w cyklu kszlalcenia (2 lata) 120
E7 PI ol
| [Teoretyczne i metodyczne podstawy pracy opiekunczo- o " ” 212] s s
2_[Prawo rodzinne | opiekuncze 16 16 z 2 2
Pedagogika rodziny | poradnictwo opiekunczo-
 metodyia 40 16 2 z|z| 4 4
[Warsztat pracy wychowawcy | pedagoga szkoinego
4 |metodyka 32 16 16 z|z| 2 2
5 i metodyka o 6 16 30 z|lz| 3 3
'suma godzin i ECTS:| 174 16 [ 24 o -1- 5 48 0 48 [ - - 7 16 [ 24 o -1- 4 0 o 0 [ - o
suma godzini ECTS w 4 0
suma godzin i ECTS w latach 40 134 0
taczna liczba godzin 6 form zajeé w [ 88 | 46 [ 144 | 10 [ -] -] 25 64 | 44 [ 310 [ 10 [ - -] 30 64 | 0 [ 278 o0 [-[-] 33 64 | 14 | 252 | 20 | -] -] 32 16
Iaczna liczba godzin zajeé w | 288 428 342 350
taczna liczba zaje¢ w latach: 288 770 350
laczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1408
taczna liczba punktow ECTS wsemestrach:| 25 | 30 T 33 I 32
Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: 25 | 63 | 32 120
taczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120
E8 |Specjalnosc: PEDAGOGIKA SZKOLY
1_|Pedagogika szkoly i warsztat pracy pedagoga szkolnego 54 2 30 z[z] s 5
2_|Metodyka socjoterapii w szkole 54 24 30 zZ|z 4 4
3 |Budowanie wizerunku szkok 16 16 z 3 3
4 [Metodyka dz:ﬁwa w problemach edukacyjnych z 2% 2% 2| 2 2
5 |Metodyka pracy w szkole 24 24 z 2 2
'suma godzin i ECTS:| 174 24 (] 30 L] =1- 5 40 o 30 [ - - 7 [ [ 50 o =1- 4 0 0 0 0 - - o
suma godzin i ECTS w semestrach| 4 0 0 0
suma godzin i ECTS w latach 4 120 0
taczna liczba godzin 6 form zajeé w [ 96 | 46 [ 150 0 [ -[ -] 25 56 | 44 | 294 | 10 | -] -] 30 | 48 | 0 | 33 64 | 14 | 252 20 [ -[-] 32 16
Iaczna liczba godzin zajeé w [ 302 404 | 350
taczna liczba zaje¢ w latach: 302 756 350
laczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1408
Iaczna liczba punktow ECTS wsemestrach:| 25 | 30 T 33 I 32
taczna liczba punktow ECTS w latach: 25 | 63 | 32 120
laczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120
E9 |Specjalnosé: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA
1_|Pedagogi z metodyka 54 2 30 z[z] s 5
2 _|Penitencjarystyka 16 16 z 2 2
3 gi 32 16 16 zZ|z 2 2
4 [Metodyka reslccja\lzacy]na W zakladach karnych, » » 21 s B
Metodyka pracy resocjalizacyjnej z osodami z zaburzeniami
5 |romwoiui 40 16 2 z| 4 4
'suma god: ECTS: 174 24 [ 30 o -1- 5 32 o 48 [ - - 7 16 [ 24 o - 4 0 o [ [ - o
suma godzini ECTS w 4 0 0
suma godzin i ECTS w latach 4 120 0
taczna liczba godzin 6 form zajeé w 96 | 46 | 150 | 10 25 48 | 44 [ 312 [ 10 | -] -] 30 | 64 | 0 | 218 o 33 64 | 14 | 252 | 20 | -] -] 32 16
Iaczna liczba godzin zajeé w [ 302 414 | 350
taczna liczba zaje¢ w latach: 302 756 350
taczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1408
Iaczna liczba punktow ECTS wsemestrach:| 25 | 30 T 33 I 32
Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: 25 | 63 | 32 120
taczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120

20



Kierunek: PEDAGOGIKA - studia drugiego stopnia - NIESTACJONARNE
Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister
Nabor zimowy - rok akademicki 2026/27

Specjalnos¢: TERAPIA PEDAGOGICZNA

Specjalnos¢: PEDAGOGIKA OPIEKUKCZO-WYCHOWAWCZA
Specjalnosé: PEDAGOGIKA SZKOLY

Specjalnosé: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA|

Szkolenie BHP - 4 godz (e-learning)
K akadarick 202672007 577702 T K Shademicd A0 ECTS
taczna oK1 okl razem
learning fonsult. 5 learning Konsult. [T learning fonsult. [ 5 learning konsult. AT o
A_|[MODUL KSZTALCENIA OGOLNEGO
1 6 problemy pedagogiki 12 z 2
2 problemy socjologit 12 z 2
3 problemy filozofi 12 z 2
4 i wystapienia publiczbe 16 zZ| 1
5_|Wykiady do wyboru 12 z 2
6 |Jezyk obcy z elementami jezyka 20 12 z 3 20 12 z 3
i :| 128 0 20 12 0 -1- 3 0 44 12 0 - - 7 o 0 16 o -1- 1 24 0 0 0 - - 4
suma godzini ECTS w 2 6 O 7 15
suma godzin i ECTS w latach 2 72 4
I0DUL KSZTALCENIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEGO
Pedagogika ogoina 12 [ 10 | 12 E[z] 4
Pedagogika poro i edukacia 16 | 10 z| 3
iagnostyka z metodykg 12 12 z|z[ 3
Pomoc 12 z 2
y gia Kliniczna z elementami interwencji kryzysowej 12 6 12 E|lz]| 3
y gia osobowosci 12 12 E|[Z]| 4
ychologia spoleczna 12 12 z[z[ 3
12 Z| 2
‘suma godzin | ECTS:[__186 24 | 16 | 24 [ 0 |[-]-] 7 0 0 [ 16 [ 10 [ -[-] 3 [ 3 | 0o | 24 o [-]-] 8 [2a] 0 |12 ] 0 [-]-]%6
suma godzini ECTS w 4 6 0 6 2
|- suma godzin i ECTS w latach 4 86 6
|_C |MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO
Dydaktyka 10 10 10 10 E|Z 4
badari 16 16 E|Z 3
[Antropologia kulturowa 12 Z| 2
Pierwsza pomoc 12 zZ| 2
iintegracja spoleczna
and Alternative Educational Solutions 10
Pedeutologia z etyka zawodu nauczyciela 10
8 metody w edukacji 4 10
9 _|Warsztat pracy pedagoga z metodyka 1 z
10_|Metodyka edukacji inegracyjnej i wiaczajacej 10 1 zZ|z
1 14 z 3 1 z 18 z 12 1
‘suma godzin | ECTS:[__ 260 26 | 10 | 40 | 10 [-[-] 10 | 10 | 0 | 40 0o [-[- [ 0 [ 30 [ o0 [-[-[14 [ o [ 14 [ 60 [ 20 [-]-] 16 | 48
suma godzini ECTS w 6 0 0 4 -
suma godzin i ECTS w latach 6 80 4
D_[MODUE PRAKTYK
1_|Praktyka zawodowa [ 320 | | | T 1 | [ 160 | [ Tz] s | [ 160 ] [ Tz] & | | | T 1 1"
2_|Prakiyka zawodowa - 160 I [ I T 1 I I I T 1 I [ I T 1 I | 160 | [ Tzl e 6
suma godzin | ECTS:| 480 0 [ 0o [ o o [-T-T0o 0 [ o [160 ] 0o [-]-]5 0 | o [ 160 0 [-[-]® 0 [ o [160 ] 0o [-]-] 6
suma godzin i ECTS w 0 160 160 160 17
suma godzin i ECTS w latach 0 320 160
E3 |Specjalnosé: TERAPIA PEDAGOGICZNA
1_|[Terapia i proces 28 12 16 z|z 3 3
2 _|Diagnoza 28 12 16 zZ|z 2 2
3 |Vietodyka terapii specyficznych trudnosci w czytariu i * 2 24 21z| a 4
pisaniu
4| Metodyka terapii specyficznych trudnosci w uczeniu sie * 2 2 21z| s 3
5 |P7ieci z zaburzeniami rozwoju f zachowaia w przedszkolu 1 s s 21z] 2 2
szkole
6 __[Metodyka stymulacii i integracji sensorycznej 26 8 6 12 z|z 2 2
‘suma godzin | ECTS:[__170 24 | 0 [ 32 | 0o [-[-] 5 [ 24 o | 4 | 0o [-[-] 7 [ 16 [ 6 [ 20 0 [-]-] 4 0 [ 0 0 [-[-] 0
suma godzini ECTS w 6 2 42 0
suma godzin i ECTS w latach 6 114
taczna liczba godzin 6 form zajeé w [ 74 | 46 [ 108 [ 10 25 34 | a4 [ 276 | 10 [ -] -] 30 52 | 6 | 250 | 0 |- 33 48 | 14 | 232 | 20 [-]-] 32 16
taczna liczba godzin zajet w [ 238 364 308 314
taczna liczba zaje¢ w latach: 238 672 314
laczna liczba zaje¢ w cyklu ksztalcenia (2 lata): 1224
laczna liczba punktéw ECTS wsemestrach:| 25 I 30 T 33 I 32
Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: 25 | 63 | 32 120
taczna liczba punkiow ECTS w cyklu kszlalcenia (2 lata) 120
E7 it PI ol
| [Teoretyczne i metodyczne podstawy pracy opiekunczo- » T ® 212] s s
2_[Prawo rodzinne | opiekuncze 2 12 z 2 2
Pedagogika rodziny | poradnictwo opiekunczo-
2 metodyka 28 12 16 z|z| 4 4
[Warsztat pracy wychowawcy | pedagoga szkoinego
4 |metodyka 24 12 12 z|z| 2 2
5 i metodyka o 36 12 2 z|lz| 3 3
'suma godzin i ECTS:| 128 12 [ 16 o -1- 5 36 0 36 [ - - 7 12 [ 16 o -1- 4 0 o 0 [ - - o
suma godzini ECTS w I 2 I 0
suma godzin i ECTS w latach 28 100
taczna liczba godzin 6 form zajeé w [ 62 | 46 [ 92 | 10 [ -[-] 25 46 | a4 | 264 | 10 | -] -] 30 | 48 | o [ 246 [ 0 [-]-] 33 48 | 14 | 232 | 20 [-[-[ 32 16
Iaczna liczba godzin zajeé w | 210 364 204 314
taczna liczba zaje¢ w latach: 210 658 314
laczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1182
taczna liczba punktow ECTS wsemestrach:| 25 | 30 T 33 I 32
Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: 25 | 63 | 32 120
taczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120
E8 |Specjalnosc: PEDAGOGIKA SZKOLY
1_|Pedagogika szkoly i warsztat pracy pedagoga szkolnego 40 16 24 z[z[ 5 5
2 |Metodyka socjoterapii w szkole 40 16 24 z|z| & 4
3 _|Budowanie wizerunku szkoly 12 12 z 3 3
4 |Metodyka doradztwa w problemach edukacyjnych z 2 2 2| 2 2
terapii
5 |Metodyka pracy w szkole 16 16 z 2 2
'suma godzin i ECTS:| 128 16 (] 24 L] =1- 5 28 o 24 [ - - 7 [ [ 36 o =1- 4 0 o (] [ - - o
suma godzin i ECTS w semestrach| 40 2 6 0
suma godzin i ECTS w latach 40 88
taczna liczba godzin form zajeé w [ 66 | 46 | 100 0 [ -[ -] 25 38 | 44 [ 252 [ 10 |- -] 30 | 3 | 0 | 266 0 |- 33 48 | 14 [ 232 [ 20 [ -] -] 32 16
Iaczna liczba godzin zajeé w [ 222 344 | 302 314
taczna liczba zaje¢ w latach: 222 646 314
laczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1182
Iaczna liczba punktow ECTS wsemestrach:| 25 | 30 T 33 I 32
taczna liczba punktow ECTS w latach: 25 | 63 | 32 120
laczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120
E9 |Specjalnosé: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA
1_|Pedagogi z metodyka 40 16 24 z[z[ 5 5
2 _|Penitencjarystyka 12 12 z 2 2
3 gi 24 12 12 zZ|z 2 2
4 [Metodyka resluqa\-zacy;na W zakladach karnych, o e 21 s B
Metodyka pracy resocjalizacyjnej z osodami z zaburzeniami
5 |rozwoiui s 28 12 16 z| 4 4
'suma god: ECTS: 128 16 [ 24 o -1- 5 24 o 36 [ - - 7 12 [ 16 o - 4 0 o [ [ - - o
suma godzin i ECTS w 0 8 0
suma godzin | ECTS w latach 88
taczna liczba godzin 6 form zajeé w 66 | 25 34 | 44 [ 264 | 10 | -] -] 30 48 | 0 [ 246 [ 0 |- 33 48 | 14 | 232 | 20 [ -] -] 32 16
Iaczna liczba godzin zajeé w [ 352 314
taczna liczba zaje¢ w latach: 646 314
taczna liczba zajeé w cyklu ksztaicenia (2 lata) 1182
Iaczna liczba punktow ECTS wsemestrach:| 25 | 30 T 33 I 32
Iaczna liczba punktéw ECTS w latach: 25 | 63 | 32 120
taczna liczba punktow ECTS w cyklu ksztalcenia (2 lata): 120
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